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рабочая прогрulмма дисциплины психологические основы высшего психологическогообразования разработана В соответствии с Федерutльным государственньIм образовательнымСТаНДаРТОМ ВЫСШеГО ОбРаЗОВаНИЯ (ФГОС ВО) по направлению подготовки з7.0б.0lПсихологИческие наукИ и паспортом научной специаJIьности 19.00.04 Медицинскttяпсихология.

1. Щель и задачи дисциплины
ЩеЛЬ: ПСИХОЛОГИЧеСКОе ОбеСПечение формирования у аспирантов профессиональнойкомпетентности в области преподавательской деятельности, формирова}Iие нравственно-ценностной и профессион€шьно-личностной ориентации в современноймировоззренческой и духовной ситуации российского общества, овлаrIение культуройсамообразования, самовоспитания и творческого саморазвития..
Задачи:
, формирование психологических ресурсов системы пlrофессионаJIьно-педагогических установок и представлений;, формирование представления о специфике содержания, целей и методоts обученияв высшей школе;
, формирование представления о способах и формах организациIr продуктивных

взаимодействий и целостных учебно-воспитательных ситуаций в высшей школе

2, Место дисциплины в структуре образовательной программы и
требоваllия к планируемым результатам обучен"п по'о"aчиlIлине

.Щисциплина психологические основы высшего психологического образования
относится к вариативной части программы аспирантуры, обязательная дисциплина.

СодержанИе дисципЛины опреДеляется планируемыми результатами обучения инаправлено на подготовку аспиранта:
к профессиональной деятельности в области решения профессиоttальньж задач всфере образования, здравоохранения, культуры, спорта, юриспруденцItи, управления,социальной помоrци населению, а также в общественных и хозяйственных организациях,

административных органах, научно-исследовательских и консалтинговы]( организациях.
предоставляющих психологические услуги физическим лицам и организациям.

к работе со следующими объектами профессиональной деятельнос1]4:
_ психические процессы, свойства и состояния человека;
- их прояВления в различных областях человеческой деятельности, Iч{ежЛичностных

и социальных взаимодействиях.
осуществлению следующих видов профессиональной деятельности:
- научно-исследовательская деятельность в области психологически.к наук;
- преподавательская деятельность в области психологических наук.
Процесс изучения дисциплины обеспечиваеТ достижение планируемых резуJIьтатовосвоениЯ образовательной программы и направлен на форrироuап,ч. следующих

компетенций:

код

копlпетеllция

формулировка

Логи.rеская свrIзь
С ДИСЦИПЛИIIаNIИ
у.rебногtl планilyK-l Способность к критическому

анализу и оценке современных научных
достижений,
генерированию новых идей при решении
исследовательских и практических задач, в
том числе в междисциплинарньrх областях

История и философия науки;
Социальная психология;
Методология научных
исследований; Теория |1

методика преIIодавания в
высшей школе; Психология
межличностного
взаимодействия; Психологияl



профессионаJIьного общения;
социа,rьная лсихология
ЗДОРОВЬЯ; ПСИХОЛОГИЯ МZL,IЫХ

Способность планировать 
"решать ЗOдачи собственного

профессионilльного и личностного

Иностранный язык,
Социальная психология

готовность к преподаваr.лu.кой
ДеЯТеЛЬНости по образовательным
программам высшего образования

История и философия науrЙ
Социа,rьная психологI4я;
Теория и методика

я ll высшей школеГотовность к преподаваrелЙпо*

по медицинской психологии

Теория kI методика
преподавания Et высrrlей школе

ук-5

опк-2

пк_4



IIие компетеIIци}"I этапов r\I I.1 ваI{ия коilrlrетенций
(Dормулlrровка

компетенцrlи

этапы формllрованl{я t lrндlrltaтoры достижения компетенции

практическиr"t опыт)

Способность к критическому
анаJIизу и оценке современных
начч ных
генерированию новых идей при

решении исследовательских и
практиttеских задач, в том числе в
междисциплинарных областях

- методы критиttеского ана-цi{за t{

оценки научных достижений
- методы генерирования новых идей
при решении исследовательских и
практических задач, в том числе в

междисциплинарных областях

исследовательских и практическкх
задач
_ оценивать потенци;lльные
выигрыши / проигрыши реализации
tLпьтернативных вариантов решения
исследовательских и практических
задач

- анал1,1зировать

происходящие в современной науке
- выделять и систематизировать
основные идеи в научных работах
- критически ан;цизировать и
оценивать информачию, вне
зависимости от источника
- ан;Lпизировать €lльтернативные

- навыками сбора, обработки,
анiшиза и систематизации
информации
- навыками критиtIеского анiциза и
оценки современных нау{ных
ДОСТижений, результатов
деятельности по решению
исследовательских и практl,tttескюк
задач, в том числе в
междисциплинарных областях

целеполагания профессионitпьного
и личностного развития, его
особенности и способы реа.ltизации
при решении профессиональных
задач

- основы самоан€шиза, методики
диагностики личностного и
професс ионапьного развития

и направления
профессиональной самореал изации
- современные принципы и
направления непрерывного
професс ионально го образованtlя

- формулировать цели личностного
и профессион€lJIьного развития и

условиях их достижения, исходя из
тенденций развития области
профессиональной деятельности,
этапов профессионального роста,
И НДИВИДУ;UIЬНО-ЛИЧНОСТНЫХ

особенностей
- осуществлять личностный выбор в

различных пDофессиональных ц
мор;цьно-ценностных ситуациях,
оценивать последствия принятого
решения и нести за него
ответственность перед собой и
обществом

- приемами и технологиями
целеполагания, целереализации и
оценки деятельности по решению
профессиональных задач
- способами выявления и оценки
и нди в иду€lльно-л иtt но стных,
профессионапLно-знач14л,{ы х качеств
и путей достижения более высокого
уровня их развития
- нярLlи^trIi чцlчrvсп@l vl_rd

самоконтроля

педагогичес кой деятел ьности

оцениван t4я

сформированности собственных
компетенций

Готовность к преполавательской методологttIIескtlе основы - испоJ-Iьзова,t,ь педагогически навыками аIl;UlLiза

ук-5 Способность планировать и

решать задачи собственного
профессионаJIьного и личностного

развития

- содержание



деятельности по образовательным
програN,, Iиам высшего образования

современного образования
- возрастные
обучающихся,

особенности
педаго г},lческие,

психологические и методические
основы рzlзвития мотивации,
организации и контроля учебной
деятельности на

рzвличного вида

- основы

занятиях

эффекгивного
педагогического общения
- подходы к определению критериев
качества результатов обучения,

разработке оценочных средств
- возможности и ограничения

различных средств, форм и вилов
контоля и
образовательных

оценивания

результатов,
технологию их применения и
обработки результатов
- научно-методические основы
организации самостоятельной и
науч но- исследовательской
деятельности обучающихся

обоснованные формы. методы,
способы и приемы организации
аудиторной и саN{остоятельной

работы обучающихся
- применять
образовательные
вкJIючая

современные
технологии,

интерактивные,
им итационные, информационные
- создавать на занятиях проблемно
ориентированную образовательную
среду,

формирование

обеспечивающую
компетенций

обучающихся
- устанавливать педагогически
целесообразrые отношения с
обучающимися
- контролировать и оценивать
динамику подготовленности и
мотивации обуlающихся
- обеспечивать методическое и
консаJIтинговое сопровождение
выбора об)чающимися тем
проектных и исследовательских

работ

профессионал ьно-педагогической
деятельности

I отовность к преподавательской
деятельности
по медицинской психологии

- отечественные и зарубежные
разработки и опыт в подготовке
специ€шистов в области
медицинской психологии
- особенности органI{зацlirл
образовательного процесса по

дисциплине специttльности и
писIIиппиряti aiipvultl, - rr-ii

- консультировать обучающихся на
всех этапах подготовки и
оформления проектных и
исследовательских работ по
лrrwцrlrUrfrпч 9rivцпФlЬпUL l И

- осуществлять контроль хода
выполнения проектных и
иaaпёплDrтА л-6л- л,,л...-_л_-

lJovur, UцЕпибd,lь
качество их выполнения и
оформления, давать рекомендации
по совершенствованию и доработке
текст-а



3.разделы дtlсцIlплtIны и KoMI,IeTeIII{Ilиr ко, е Ll
Наименование разделов

дисциплины Содержание разделов

2

Код
компетенции

l

Психология
деятельности
проблемы обучения
высшей школе.

и

в

3
1vrировые тенденции рzlзвития высшего оOразования в XXI веке. Роль высшего образования в современной
цивилизации. ФундаментаJlизация образования в высшей школе. Гуманизация и гуманитаризация образования в
высшей школе. Иrrтеграционные процессы в современном образовании. Информатизация образовательного
процесса. Современные тенденции развития отечественной и зарубежной психологии высшего образования.
категория образа_ Образ мира как многоуровневая система представлений человека о мире, о других людях, о
себе и своей деятельности. Общее понятие о деятельности. Психологическая струкryра деятельности и
(деятельностная) трактовка психики. Познавательные процессы: внимание, память, мышление, ощущение,
восприятие, воображение. ФункционrLпьная структура познавательных процессов и понятие <образ мирD).
Понятия планомерного формирования умственных действий. Стимульная парадигма функциональной
структуры познавательных процессов. Щеятельностная парадигма и ее сущность. Учебная деятельность и ее
содержание. Теория планомерного формирования умственных действий и понятий как пример
последовательного воплощения деятельностного подходя к обучению. Идеи интериоризации. Этапы
формирования умственных действий и понятий. Типы ориентировочной основы действия или тиlIы учения.учет особенностей развития познавательных процессов студентов в процессе деятельности преподавателя.
Возможности и ограничения использования метода планомерного формирования умственных действий и
понятий в высшей школе.

ук- l
ук-5
опк-2
пк-4

Психология личности
преподавателя в

высшей школе.

rlсихологические трудности преподавателей высшей школы на различных этапах профессионаJ]ьного гцли-
Трулности межJ]ичностного общения молодых преподавателей вуза. Влияние Я-концепции преподавателя на
стиль поведения. Сущность Я-концепции преподавателя и особенности ее трансляции. Самоуважение как
фактор психологического Здоровья преподавателя. Стиль общения преподавателя как детерминанта
самопрезентации. Особенности межJrичностной коммуникации преподавателя и сryдента. Коммуникативно -пIiuцпaтцLril пптд-r,rrо 'г-_*_i1 rrчачrlчrrФr DJltlапtlл llрчlluлсб<lltJlя буJа. rиllы Jlичноl,о влияния. Uсооенности межJIичностного
восприятия преподавателем сryдентов. Агрессивно-конфликтное взаимодействие преподавателя: причины,
коррекция. Профессиона-пьный стресс: сущность, механизмы, реryляция. Структура педагогических
способностей. Установки преподавателя и стили педагогического общения. Проблема педагогического
мастерства.
llроолема адаптации студентов к вузу. !вижущие сильi, условия и механизмы рzввития студента в вузе.
развитие творческого мышления сryдентов в процессе обучения. особенности проявления внутриличностных
противоречий в процессе формирования коммуникативной компетентности. Психологические проблемы

ук- l

ук-5
опк-2
пк-4

Психология личности
студента.

ук- l

ук-5
опк-2

IIY



сryдентов как деструктивный фактор самораскрытия.
зако номерности доверительного общен ия сryдентов вуза.
межл и ч lJостны х отношени й в сryденчес ком возрасте.

Развитие навыков самопрезентации 
"rуд""rо" uyru-

мотивация учебной деятельности сryдентов. Развитие

Очная об ения

Наименован ие разOе,lов
дисциплины

контактная
работа

Внеаулиторная
(самостоятел ьная)

работа,
в том числе
контроль

llтого
часов

Формы текущего
контроля

успеваемости и
промежуточной

аттестации

--__-s-

всего

из них

.iIeKIl tl tl
и Ilдtl RlIд\,аJьIIы(

]анятr|я
пра ктlrческ]lе

занятlля
l 2 J 1 э 6 7

Психология деятельности и проблемы обучения в
высшей школе

19 9 10 10 29 С, Пр.

психология личности преподавателя в высшей школе 1з 5 8 10 2з С, Пр-
Психология личности студента 11 4 7 7 18 С, Пр.
Зочепt 2 2 2 Т, С, Пр.ИТоГо: 45 18 27 27 72

4.Учебнo-TеМаTическийпланДисциПЛIrньI(вu"@

заочная

Формы текущего контроля успеваемо сти и промежуточной атгестаци"

L, l lp.

Наlлменование разделов
дисuиплины

контактная

работа
Внеаудиторная

(самостоятел ьная)

работа,
в том чисJIе

контроль

<Dормы текущего
контроля

успеваемости и
промежуточной

аттестации

Психология деятельности и проблемы обучения в
высшей школе
ПсихoлoгияличнoсTиПDеПoлaBaTеляввьтсlllей,,,,..,n"l2Гl---Г-_
Психология личности студента

,г
тестI{рование

tl р. oI{eHKa освоеI]lrя праю}iческlrх навыков (ybrelIиir. в.irалснlrй)
(] olleн ка по результата]\.r cofu седованl,tя (устн ыli or l рос)

Итого
часов

7

вссго

из H1-1x

практическrtе
fаlIятllя]}а нятtlя

l ) 3 { i

,
6

J 1 2а 2з С, Пр-

1 1rl at
LZ

1 l 24 25
Зачепt 2

2

2 2 Т. С. Пр.И10I-О: 8 6 64 72



5, Учебно-методическое Il информационl{ое обесIlечение дисциItJlиныОсновная литература:
l. Попков В.А. Теория и практика

[Электронньй ресурс]: утебное n*oor.z Бni;;данные.- М.: Академичесюай Проекг,

'-в,ысч:гО 
профессионаJIьного образования

Рл.А., КОРЖУев А.В.- Элtэкгрон. ,.n.rourr.2010.- з4з Р'ежrп,r достутIа:

[Электронный ресурс] :

М.:Логос,2О16,- 448

_ 2. Шарипов Ф.В. Педагогика и психология высшей школыучебное пособие / Ф.в. Шарипов. 
- Электро". ..*ЙВые данные. -c.- URL:

{ополнитепьная литература :l, Громцев, с, А, ПЬдагогические проблемы системы подготовки специалистов свысшим образованием в РоссийскоI Ф.д.рuч"" ДЭп.пrронный ресурс] : монограф ия / С. А.Громцев, д. Н. Пальчиков, В. Б. ко"овалЪв. -_ "Электрон. 
текстовые данн Саратов :Вузовское образование, 2Ol4. 65 с. 2227-8397 РrЭЖим достуIIа:

2, Пахальян, в, э, Пйопрофилактика в практической психологии образов ания.МетодолоГия и организация [Электронный ресурс] : учебное пособие / В. ]Э. ПахальЭлектрон, текстовые данные. - Сарато, : ВуiоuспоЁ образование, 2015" - lg7 с, 
-2227-8з97.- Режим доступа: http ://www. iprbooksho p,ri з l вт,l .шлl

Периодические издания (журналы)
1. Психологический n ypn*;
2. Вопросы психологии;
3. Вестник МГУ. Серия 14. Психология;
4. Психологическая наука и образование,

элекгронное информационное обеспечение и профессиональные базы данньшсборниК задаЧ по общеЙ и социальНой психЪЛЬгии [ЭлеКтронныЙ ресурс]. Рс:жим лоступа ://www. kni gafund. ru/books/ l 0б465
httn ://www. I ib. rulР SIHO/
http ://www.psycho lo gy;u/
http ://www.chi 1сiрsч.ru/
Нау чная электрон ная библиотека http : //elibrary. ru
Национальная электронная библиотекu t ttp:ЬrСрО
Научная электронная библиот.*u uК"б. .u
Личность, семья И общество: вопросы педагогикlI и психологии

НациональныЙ психологический журна,r http://elibrar}z.ru/title about.as р?id:З2214современная социальная психология: теоретические подходы и прикладны(э исследования

Социальная психология и общество http ://ps),j ournals.ru/social psl
Journal of personality and social Гrу.ьоьg5i Хсур"ал психологии лI{чности и социальнойпсихологии http ://www.apa_. org/pubs/ioumals/pЙindex.aspx
Сuшепt fuseatch in Socia] Psycholody йttр7й.,iБu."Ьu/.ri.р/



6. Ма ально-r-ехническое обеспеченlrе дисциплины
наrrменование сIIециальных

помещений и помещений
для самостоятельной работы

Осrrапденность специальных попrещений и
поNIешIенtlй для самостоятельной работы

Перечень ли цензионного
проr,раil{пrrrого обеспечения.

Реквизиты подтверждающего

Российская Фелерация, З0504 l. ll
Курск, ул. К. Маркса, д. 3, З этаж,
каб. NЬ320 промежуточноI"| аттестации: специализированная мебель (у^rебная мебель,

доска, шкафы офисные), технические средства обучения и демонстрационноеоборулование (телевизор, ноутбук); учебно-наглядные пособия,
обеспечивающие тематические иллюстрации.

Testdesk, договор J\! 444 от 22.06.2010
2. Программа для организации
дистанционного обlчения - ISpring Suite
7. l, договор Ns 652 от 2 l .09.20 15
3. Пакет офисного ПО - Microsoft Win
Office Рrо Plus 20l0 RUS OLP NL, договор
Ns 548 от l6.08.20I0
4. Операчионная система 

- Microsoft Win
Рrо 7, договор Nч 904 от 24.12.2OlO
5 Антивирус - Kaspersky Endpoint
Secuгity, договор N9 8З2 от lS. iO.ZOtBРоссl-tйская Федерация, з05041, .

Курск, ул. К. Маркса, д. 3, З этаж,
каб. J,,lsЗ2З промежуточной аттестацки: специализированная мебель ý^rебная мебель,

маркерная доска, шкаф); технические средства обучения 1.r демонстрационное
ОбОРУЛОВаНИе (ноутбук, проектор); учебно-наглядные пособия,
обеспечивающие тематические иллюстрации.

Testdesk, договор Ng 444 от 22.О6.2010
2. Программа для организации
дистанционного обучения - ISpring Suite
7. l, договор Jф 652 от 2 I .09.20l5
З. Пакет офисного ПО - Microsoft Win
Office Рrо Plus 20i0 RUS OLP NL, договор
Jф 548 от l6.08.20l0
4. операr(ионная систе}tа Мiсгоsоft Win
Рrо 7, договор Nэ 904 от 24.12.2Ol0
5 Антивирус - Kaspersky Endpoint
Secuгity. догавор _ItГs 8 j2 от I5. l0.2C i8



в.

9.

7. Оценочные средства

Вопросы для усmной части зачёmа
1. Определите мировые тенденции развития высшего образования в xxl веке.? Охарактеризуйте роль высшего образования в современной цивилизации.3, Определите фундаментализация образования в высшей школе как тенденцию

развития высшего образования в XXI веке,4, Определите гуманизацию и гуманитаризацию образования в высшей школе как
тенденцию рчввития высшего образования в XXI веке.

5 Охарактеризуйте интеграционные процессы в современном образоваIIии.6, Определите информатизация образовательного процесса как тенденцию разви].иявысшего образования в XXI веке.
7. !айте представление о современных тенденциях развития отечественной и,

зарубетtной психологии высшего образования.
Определите категорию образа.
определите образ мира как многоуровневую систему представлений человека о мире,
о других людях, о себе и своей деятельности.

l0. .Щайте общее понятие о деятельности.
1 l. Определите психологическую структуру деятельности и (деятельнос.тную) трактовку

психики,
l2. ОпреДелите познаватеЛьные прОцессы: внимание, память, мышление, ощущение,

восприятие, вообраrкение.
13. Опрелелите функциональн}то структуру познавательных процессов LI понятие кобраз

мира),
l4. СфорМулируйте понятие планомерного формирования умствеIIньж действий.
15. Определите стимульную парадигму функциональной стр}ктуры познавательных

процессов.
1 6. Определите деятельностную парадигму и ее сущность.
17. [айте представление об учебной деятельности и ее содержании.
l8. Сформулируйте основные положения теории планомерного формирования

умстI]енных действий и понятий
!айте понятие интериоризации.
сформулируйте этапы формирования умственных действий и tтонятий.
!айте представление о типах ориентировочной основы действlля или типы учения.
flайте представление об учете особенностей развития поз}Iавател]ьных процессов
студентов в процессе деятельности преподавателя.
щайте представление о возможностях и ограничениях использования метода
планомерного формирования умственных действий и понятий в высшей школе.
сформулируйте представление о психологических трудностях преподавателей
высшей школы на р€вличных этапах профессионального пути.

25, ОхарактеризуйТе трудносТи межличностного общения молодых препо,цавателей вуза.
26. Щайте представление о влиянии Я-концепции преподавателя на стиль IIоведения.
27. Охарактеризуйте сущность Я-концепции преподавателя и особенности ее трансляции.
28. !айте представление о самоува}кении как факторе психологического здоровья

преподавателя.
29. Охарактеризуйте стиль общения преподавателя как детерминаtIту самOпрезеrIтации.
30. Охарактеризуйте особенности мехшичностной коммуникации преподавателя и

студента.
31. ЩайТе ПРеДсТаВление о коммуникативно личностном потенциале влияния

преподавателя вуза.
32. !айте представление о типах личного влияния преподавателя.
33. ЩайТе rтреДставление об особенностях мех(личностного восприятия преподавателем

19.

20,

2l.
22,

2з.

24,



студентов.
34. Охарактеризуйте

коррекция.
агрессивнО-конфликТное взаиМодействие преподаваТеля; приLIины.

" #.Н'rчХО"|О"uuЛеНИе 
О ПРОфессиональном стрессе; его сущн()сти, механизмах,

36, Сформулируйте представление О структуре педагогических способностей,З7, Охарактеризуйт, y",u,orn" 
"рЪпооuвателя и стили педагогического общения.3В, ЩаЁrте представление о проблёме педагогического MacTepcTBuI.з9. {айте представление о проблеме адаптации студентов к вузу.40, Охарактеризуйт, оu"*уй,е силы, условия и механизмы р€Lзвития студеItта в вузе.4l, Сформулируйте представление о развитии творческого мышления студентоl] впроцессе обучения.

42, Охарактеризуйте особенности проявления внутриличностных противоречий впроцессе формирования коммуникативной компетентности.

" ."rЖ;Ж#]};* 
ПСИХОЛОГИu"П" проблемы студентов KaI( деструктивный фактор

44. Щайте представление О развитии навыков самопрезентации студентоI} вуза.45, Сформулируйте представление о закономерностях доверитеJtьного общениястудентов вуза.

19 9тuр"ктеризуйте Мотивацию учебной деятельности студентов.47, Сформулируйте представление о развитии межличн()стных отношений встуденческом возрасте.

Перечень практических
Ситl,ационная задача ЛЬ1.
преподаватель решил провести практическое занятие в соответс вии с к.лендарно-тематическим планом, Для начала педагог описал теоретический смысл анализаизучаемой проблемы в системе целей и задач курса п.пцrи, выявил и зафlлксировал составпротиворечий, возможных подходов к их разрешению, сопоставил раtные подходы крешению проблемы, вьIделил меры решения проблемы и дифференциации ее аспектов,резюмировал анализ продуктивности научного решения проблем,ы и выделилцентральный пункт современного научного подхода к решению проблемы. На занятиипреподаватель проводил Устный опрос, задавая по списку вопросы, иногдаДОПОЛНИТеЛЬНЫе, И СРаЗУ Же ВЫСТавлял оценки за ответ. после выяснилось, чтоорганизационный аспект практического занятия не соответствует методической цели.Вопросы:

1) Какой Вид практического занятия стремился провести преподаватель?2) Из скольких этапов состоит Процесс организации семинарского зiанятия данноговида?
з) Назовите этапы организации данного вида семинарского занятия.4) ОбЪЯСНИТе ОШИбКИ, ДОПУЩеНные преподавателем в процессе проведения занятия.

Сиryационная задача Л!2.
В процессе традиционного семинарского занятия, студенту было заJIано З вопроса.СтуленТ справилсЯ с первыми двумя вопросами легко, при демо[Iстрации практическихнавыков были Допущены ошибки. По истечениIо занятия студенту была выставленаоценка - 4.
Вопросы:
1) Почему студенту была выставлена оценка - 4?
2) На основе чего в данной ситуационной задаче проводилось оценивание ответастулента?

НаВыкоI} дltя заttёпtа



3) Укая<ите соотношение между понятием кпрофессиональнм компетенция) и
понятие Зун.

Ситуационная задача Л!3.
Преподаватель, выстраивuUI цикл по дисциплине кафедры, решил использова'ь

таксономией учебных задач. основной акцент в процессе обучения педагог ставил на
развитие профессионального самосознания личности: приобретение студентами
осознанности выбора своей профессии, понимание важности ссlбствен,ного выdора. ff.пяэтого он использовал только 5 групп таксономии. По окончанию цикла практически ни
один студент не смог осознать свою принадлежность к данной научной области, не мог
делать собственный выбор в решении задач в рамках общей психологии.

Вопросы:
1) L[азовите автора таксономии учебных задач.
2) Сколько групп составляIот таксономию учебных задач, является ли состав групп

ограничен?
3) ОТ чего зависит число групп таксономии учебных задач?
4) С упуllдением какой важной группы связан данный негативный исход?

Ситуационная задача ЛЪ4.
На одноМ иЗ цикловыХ семинарских занятиЙ со студеI{тами (5ыл организован

проблемнЫй семинаР.ПрИ ответаХ на вопросы студент Сидоров проявJlял повышенную
активность, показывая отличное знание материала. Студент Иванов отвечал менее
аI(Tивно, но прИ этом егО ответЫ затрагиваЛи глубокие аспектIп даннсlй проблематики,
частО активируЮщие отвеТы ДРугих студентов. По итогам занятия студентам Сидорову и
ИвановУ были выставлены оцен](и - отлично.

Вопросы:
1) На чём основывался преподаватель, делая соответствующую оценку? Является ли

это правомерным?
2) Какой компонент системы социально-профессионапьной компетентнооти

указывает на адекватное развитие прогностических функций педагога?
3) Назовите виды разумной деятельности по !рейфусу.

ситуационная задача Ль5.
На семинарскоМ занятии в соотвеТствии с кilлендарно-тематIлческим планом

преподаватель не спрашивtIЛ (как в основном) вопросы по списку. CTylteHToB не просил
воспроизвестИ материаI определенногО источника (лекции, учебного пособия,
первоисl,очника). Студентам ставил вопросы, активизируюu-lие их мыслительную
активность, предлагал задания, ответы на которые в явном виде не представлень] в
источниках. При этом учебная группа была разбита на две оппози]]ионны,к.

Вопросы:
1) КаКОй ТиП семинарского занятия представлен в ситуационной задаче?
2) Какова основная цель данного типа семинарских занятий?
3) Какие формы организацилт работы студентов Вам известны?

ситуационная задача j\ьб.

На семинарском занятии преподаватель рЕвделил группу на миI(рогруппы по з
человека, Один человек выполнял роль врача - терапевта, использовал полученные
знания, умения и навыки в рамках диагностики. Второй студент был пациентом
(необходимо было сформулировать нЕtличие жалоб). Третий студент был наблюдателем -
ОСНОВНОЙ ЗаДачей был контроJIь за ходом консультации и тренировка собственной
наблюдательности. Каждому студенту предоставлялось по l5 минyт на каждую роль.

Вопросы:



1) Какая форма организации работы студентов представлена в даннrэй ситуации?2) Какие формЫ организации работы .rул."rо" с'ущест"уют'/
3) Назовите виды разумнойl д."r.пuпости по Щрейфусу.4) Из скольких основных этагIов состоит таксономия учебньж задач Д А.Толлингеровой?

Сиryационная задача ЛЬ7.на семинарском занятии преподаватель в течение З0 минут проводилпоследовате,lrьный устный опрос по вопросам из тематического плана. ,Ща.пее он ках(доN{устуденту дал индивидуальное задание, которое необходимо было выпол:нить в течение l5минут. В следующую половину занятия педагог разделил группу на 2 микрогруппы ипровёл кмозговой шторм).
Вопросы:
1) Какие формЫ организаЦии работы студентов представлены в ситуационной задаче?2) Развитию чего способствуеi 

"..rоп"зование 
(мозгового штурма>?

3) Какие видЫ разумноЙ деятельности выделил Щрейфус?4) К какоМу видУ разумноЙ деятельности можно отнести кмозговой rrrTypM>?

Ситуационная задача М8.
ПРеПОДаВаТеЛЬ На СеМИНаРСКОМ занятии провёл устный опрос, при этом определениякатегорий он спраШивал наиЗ),сть, учиТываJI аргУмеrIтированность о'ветов студентоI},проверял конспекты, выслушивал теоретические обзоры по тематике данного занятия,выслушал 5 заранее подготовленных рефератов. В конце занятия педагог разlIалстудентам распечатки со статьёй на английском языке, которую следовitло перевести,понять смысл и интерпретирова]]ь описанные данные на следующем заня.гии,
Вопросы;
l) Назовите автора таксономии учебньж задач.
2) Сколько групп учебных задач выделяет

акушерства и гинекологии?
автор таксономии относительно

3) Таксачии каких групп задач представлены в данной ситуации?
4) Можно ли сказать, что рефлексивные задачи представлены толь*о в одном виде

разумной деятельности, если нет, то почему?

Сиryационная задача ЛЬ9.
в течение цикла преподаватель задавал вопросы студентам типа: ккак Вы самипонимаете данн},ю концепцию?>, кА что Вы бы сделttтlи в данном случае?>, кНа каком

уровне, по Вашему мнению, здесь наблюдается нарушение?>, Преподаватель также
задавал писать К конспектам своё понимание данного материаJ,Iа и мнение о том,
насколько этот материал важен, чем он может помочь в будущей профессии и т.д.

Вопросы:
l) Назовите авторатаксономии учебных задач;
2) Сколько выделяют основных групп учебных задач относительно акушерства и

гинекологии?
3) Какую учебную группу Зallач использует преподаватель в данной ситуации?
4) Назовите форму организации pudoru, студентов, ко'орая будет наиболее

эффективной для использования данной группы .uдu.r,

Сиryационная задача м10.
для проведения лекции, преподаватель описал теоретический смысл анализа

изучаемой проблемы в системе целей и задач курса лекций, uirоu"л и зафиксировал состав
противоречий, возможных подходов к их разрешению, сопоставил разные подходы к
решению проблемы, выделил меры решения проблемы и дифферепц"uц"" ее аспектов)



резюмировал анализ продуктивности научного решения проблемы и выделил
центральный пункт современного научного подхода к решению проблемь]. Педагог
воспользоВаJIся креаТивностьЮ и за 15 минуТ до окончания лекции разделил курс на 3
группы по интересу, в которых студенты реш€lJIи соответствуюшие вопросы.

Вопросы:
1) Какой вид лскции использовал преlloдаватель?
2) Какая форма организации работы студентов представлена в данном случае?
З) ,Щайте классифиКациЮ разумной деятельности по Щрейфусу.

Ситуационная задача Л}1 1.
преподаватель читает лекцию с соответствующей дикци,ей. То. что по мнению

педагога являетсЯ важныМ для усвоения данной темы он выделяет иFIтонационно, либо
обращает внимание студентов прямыми высказываниями. I,1меется мультимедийное
сопровOждение лекции.

Вопросы:
1) Какой вид лекции представлен в данной ситуации?
2) Что такое таксация?
3) Кто ввёл термин таксация?
4) Сколько основных групп учебньж задач имеет акушерство и гинекология?

Сиryационная задача Лt12.
На итоговом занятия цикла преподаватель провёл устный опрос, тестирование (50

тестовых вопросов). Студенты также решали ситуационные задачи (инливидуально
КаЖДОМУ ДОСТалОсЬ по 3 разных задачи). УстныЙ опрос проводился следующим образом -
СТУДеНТУ ДаВали 5 вопросов, из которьгх он мог получить самое высокое - 5 бал:rов.
оценивание было комплексным.

Вопросы:
1) Какой вид проверки представлен в данной работе?
2) Какие виды проверки Вам известны?
3) Назовите основные функции, которые выполняет оценка и проверка.

База типовых тестовых заданий для зочёmа
(полная база тестовых заданий хранится на кафедре)

l .укАжитЕ прАвильныЙ отвЕт
СПОСОБ УПорядочЕнноЙ ,взАимосвязАнной дЕятЕльности

ПРЕПОДАВАТЕЛЯ И ОБУЧАЕМЫХ, НАПРАВЛЕННОЙ НА РЕШЕНИЕ ЗАДАЧ
ОБРАЗОВАНИЯ, ВОСПИТАНИЯ И РАЗВИТИЯ,

1.метод обучения
2.учебная задача
3.активное обучение
4,проблемная лекция

2. УКАЖИТЕ ПРАВИЛЬНЫЙ ОТВЕТ
ОТРАСЛЬ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ НАУКИ, ИССЛЕДУЮЩАЯ ЗАКОНОМЕРНОСТИ

ОБУЧЕНИЯ ПСИХОЛОГИИ
l .педагогическая психология
2.специальная психология
З.методика преподавания психологии
4.специальная психология

3.УКАЖИТЕ ПРАВИЛЬНЬЙ ОТВЕТ
ОСОБЫЙ тиП НАуЧного поЗнАния l.теоретическое
2.гуманитарное
З.гуманистическое



4.психологическое

4.УКАЖИТЕ ПРАВИЛЬНЫЙ ОТВЕТ
ЦЕНТРОМ ГУМАНИТДРЙОГЬ ПОЗНАНИЯ ЯВJUIЕТСЯl.вещь
2,познание
З.индивид
4.личность

5.УКАЖИТЕ ПРАВИЛЬНЫЙ ОТВЕТФОРМИРОВАНИЕ У ОЬУЦВМЫХ УМЕНИJI ПСИХОJIОГИЧЕСКИ МЫСЛИТЬ,
нl?Y8##",?fir% #S#iя#,?*жтН'filТiй ДЛЯ ндучно]]о оБъяснЕни;

ll.цельtо
2.задачей
3.объектом
4.предметом

6.УКАЖИТЕ ПРАВИЛЬНЫЙ ОТВЕТ
СПОСОБ УПРАВЛЕНИЯ УЧЕНЙМ (ПО ЯКУНИНУ)l.метод обучения
2.учебная задача
3.активное обучение
4.проблемная лек

7.УКАЖИТЕ ПРАВИЛЬНЬЙ ОТВЕТрАздЕЛ пЕдАгоГичЕскьй 
..психоЛ огиИ ,тЕорЕ.l-ИчЕски иЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНО ЙЗУЙЮЩ ИЙ ^"ПЪ"Й*ОЛОГИЧЕСКИЕ 

УСЛОВИЯЭФФЕКТИВНОСТИ ВЗАИМОДВЙСТБИЯ ПРЕПОДАВДТВЛЯ И УЧАЩЕГОСЯ] .МетОдика преподавания психологии
2. психологическая теория
3.требование психологии
4.теория обучения

8,УКАЖИТЕ ПРАВИЛЬНЫЙ ОТВЕТ
КЕМ ВПЕРВЫЕ В ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ПСИХОЛОГИИ БЫЛА СФОРМУЛИРОВАНАпсихологичЕскАJI тЕориrI оьучЪния
1.А.Р. Лурия
2.А.С. Выготский
З.В.Я. Лядиус
4.Б.Г. Ананьев

9.УКАЖИТЕ ПРАВ ИЛЬНЬЙ ОТВЕТ
ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ С УЧАЩИМИСЯ
l.научение
2.деятельность
З.обучения
4.взаимодействие

l 0.укАжитЕ прАвильныЙ отвЕт
ОСНОВОПОЛОЖНИК ТЕОРИИ ПРОБЛЕМНОГО ОБУЧЕНИЯ
1.Т.В. Кудрявцев
2.л.В. Занков
3.!.Б.Эльконин
4. Б.Г. Ананьев

1 l .укАжитЕ прАвилъныЙ отвЕт



ii-:fl,#""итЕль, 
рАссмАтривыАвший рдзвитиЕ в отрывЕ от оБучЕния

2.Л.В, Занков
З.{,Б.Эльконин
4. Б,Г. Ананьев

l 2.укАжитЕ прАвилъныЙ отвЕттАксономиrI учЕБных зАдАч по (д,толлингЕровоЙ)
l .задачи,предполагающие воспроизведение знаний
2.формирование умения психологически мыслить
З.задачи, предполагающие воспитание обучающихся
4. преобразование психики человека

ВОСПРОИЗВЕДЕНИЕ ЗНАНИЙ lIo

ВОСПРОИЗВЕДЕНИЕ знАниЙ по

гlо

2.на упорядочивание
3.на перечисление и описание фактов
4.на определение фактов

l 4.укАжитЕ прАвильныЙ отвЕт

д,.г3if,1,]ftrоЪr#ПОЛАГАЮщАя 
простыЕ мыслитЕльныЕ опЕрдции по

1.на узнавание
2.на упорядочивание
3.на перечисление и описание фактов
4.на определение фактов

] 5.укАжитЕ прАвильныЙ отвЕтЗАДАЧА, ПРЕДПОЛАГАЮЩАЯ
Д.ТОЛЛИНГЕРОВОЙ

l .на воспроизведение отдельных фактов
2.на интерпретацию
3.на перечисление и описание фактов
4.на определение фактов

l 6.укАжитЕ прАвильныЙ отвЕт
ЗАДАЧА, ПРШПОЛАГАЮЩАЯ ПРОСТЫЕ МЫСЛИТЕЛЬНЫЕ ОПЕРАЦИИ

Д.ТОЛЛИНГЕРОВОЙ
1 .на воспроизведение отдельных фактов
2.на интерпретацию
З.на перечисление и описание фактов
4.на сравнение и р;вличение

l 7.укАжитЕ прАвильныЙ отвЕт
ЗАДАЧА, ПРЕДПОЛАГАЮЩАЯ СЛОЖНЫЕ МЫСЛИТЕЛЬНЫЕ ОПЕРАЦИИ

Д.ТОЛЛИНГЕРОВОЙ
| .на воспроизведение отдельных фактов
2.на интерпретацию
3.на перечисление и описание фактов
4.на сравнение и р€вличение

I 8.УКАЖИТЕ ПРАВИЛЬНЫЙ ОТВЕТ
ЗАДАЧА, ПРЕДПОЛАГАЮЩАЯ ОБОБЩЕНИЕ ЗНАНИЙ И СС)ЧИНЕНИЕ ПОЛ.ТОЛЛИНГЕРОВОЙ
l.Ha узнавание

I-Io



2.на упорядочивание
З.на перечисление и описание фактов
4.на сочинение обозрения

l 9,укАжитЕ прАвильныЙ отвЕт
ЗАДАЧА,ПРЕДТОЛАГАЮЩАЯ СЛОЖНЫЕ МЫСЛИТЕЛЬНЫЕ ОПЕРАЦИИД,ТоЛЛИнГЕРоВоЙ l .nu 

"о"про"зведение 
отдельных фактов2.на трансформацию

3.на перечисление и описание фактов
4.на сравнение и рiвличение

20.укАжитЕ прАвильныЙ отвЕтЗАДАЧА, ПРЕ.ДПОЛАГАЮЩАЯ ОБОБЩЕНИЕ ЗНАНИЙЛ.ТОЛЛИНГЕРОВОЙ l .на узнавание
2.на интерпретацию

и соLIинЕLIиЕ п()

по

3.на перечисление и описание фактов
4.на сочинение доклада

2 l .укАжитЕ прАвильныЙ отвЕтЗАlIАЧА, ПРЕДПОЛАГАЮЩАЯ
Д.ТОЛЛИНГЕРОВОЙ

проlIуктивноЕ мь]lIшлЕt.lиЕ гIо
1 .на воспроизведение отдельных фактов
2.на применение на практике
3.на перечисление и описание фактов
4.на сравнение и рzвличение

22.у клжитЕ прА в ильныЙ отв ЕтЗАДАЧА, ПРЕДПОЛАГАЮЩАЯ ПРОДУКТИВНОЕ
Д.ТОЛЛИНГЕРОВОЙ

1 .на воспроизведение отдельных фактов
2.на применение на практике

3.на перечисление и описание фактов
4.на эвристический поиск на базе логического мышления

2З.УКАЖИТЕ ПРАВИЛЬНЫЙ ОТВЕТ
ТАКСОНОМИЯ УЧЕБНЫХ ЗАДАЧ ВКЛЮЧАЕТ В СЕБЯ
1.2 группы
2.3 группы
З.4 группы
4.5 групп

24.уltАжитЕ прАвильныЙ отвЕт
количЕство пЕрЕмЕнных в структурЕ учЕБноЙ ситуАции
1.2

2.з
з.4
4.6

25.укАжитЕ прАвильныЙ отвЕт
структурА учЕБноЙ ситчации включАЕт
l .форм ирование познавательной деятельности
2.синхронные и диахронные процедуры
З.субъективное содеряtание учебной пр.дr.ru
4.динамика взаимосвязи указанных переменных

26.укАжитЕ прАвильныЙ отвЕт
САМОСТОЯТЕЛЬНОЕ ВЫДВИЖЕНИЕ СТУДЕНТАМИ

МЬIШЛЕНИЕ по

tIoI]blX цЕлЕiЙ



УЧЕНИrIl,продукт
2.предмет
3.цель
4.объект

2 7.укАжитЕ прАвильныЙ отвЕт
ОБОБЩЕННЫЕ И ОСОЗНАННЫЕ СПОСОБЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧЕНИЯВЗАИМОДВЙСТВИЯ

l.продукт
2.предмет
З,цель
4.объект

28.укАжитЕ прАвильныЙ отвЕт
СИСТЕМА ФОРМ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ С УЧЕНИКАМИ1.продукт
2.средство
3.цель
4.объект

29.укюкитв прАвильныЙ отв Ет
ФОРМА СОТРУДНИЧЕСТВА
1 .взаимодействие
2.воспитание
3.обучение
4. поддержанное действие

30.укАжитЕ прАвильныЙ отвЕтОШИБКА кНЕ КАСАЮЩАЯСЯ ПРЕДМЕТА УСВОЕНИЯ,СОПРОВОЖДАЮЩАЯ ЕГО ХОД)

1.единичная
2.громадная
3.допустимая
4,недопустимая

и HoPMbI

толl,ко


