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Порядок заклlоtlеllI.1я логовора о цеJIевоNI обученttи
по образова,гсльIlыi\,1 програi\li\Iаьl высшего образоваttия - програl\,tN,ам ордина]уры и

Ilpoгpai\li\tal\,l подготоl]ltl.| IIilучlIо-пслаf.оl.ичсокtlх кадl)оIr в аспирантуре
за ctleT бIод)кетlIых асс1,1гIlоваIrий в ФГБОУ ВО КГМУ Минздрава Россилt в 2022 голу

I. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок заклIочения договора о целевом обучении по

образовательным программам высшего образования - программам ординатуры и
программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (далее
ПРО|РаММы аспирантуры) за счет бюдхrетных ассигнованиЙ в ФГБОУ ВО КГМУ
Минздрава России в 2022 году (далее - Порядок) опредёляет условия заключения
ДОГОВора о целевом обучении в федеральное государственное бюджетное
образовательное учреждение высшего образования <Курский государственный
МедицинскиЙ университет)) Министерства здравоохранения РоссиЙскоЙ Федерации
(далее - КГМУ, Университет) по программам ординатуры и аспирантуры.

1.2. В соответствии с настоящим Порядком, право на обучение на условиях
Целевого обучения в КГМУ имеют |раждане, которые заключили договор о целевом

федеральным государственным бюджетным образовательным
высшего образования <КурскиЙ государственныЙ медицинскиЙ

университет> Министерства здравоохранения РоссиЙскоЙ Федерации (далее
КГlV{У, Университет) и зачислены на целевое обучение по конкурсу, проводимому в

рамках квоты приема на целевое обучение, утвер}кденной Министерством
ЗДравоохранения РоссиЙскоЙ Федер аL\ии, в образовательноЙ организации.

1.3. Заключеtrие договоров о целевом обучении осуществляется для
Удовлетворения перспективноЙ потребности КГМУ в научно-педагогических
работниках и специалистах с высшим медицинским образованием.

1.4. Заключение договоров о целевом обучении проводится в соответствии с:
- Федеральным законом от 29.|2.2012 Jt 21З-ФЗ (Об образовании в

Российской Федерации) ;

- Федеральным законом от 01.04.|996 }lЪ 27-ФЗ (Об индивидуальном
(персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования);

- Федеральньiм законом от 24.05.|999 ЛЬ 99-ФЗ <О государственной политике
Российской Федерации в отношении соотечественников за рубежом);

- Федералъным законом от 25.07.2002 Ns 115-ФЗ ((О правовом положении
иностранных граждан в Российской Федерации);

- Федеральным законом от 21.11.2011 Ns 323-ФЗ (Об основах охраны здоровъя
граждан в РоссиЙскоЙ Федерации>;

- Федеральным законом от 05.05.20t4 J\b 84-ФЗ <Об особенностях правового
регулирования отношениЙ в сфере образования в связи с принятием в РоссиЙскую
Федерацию Республики Крым и образованием в составе Российской Федерации
новых субъектов - Республики Крым и города федерального значения Севастополя и
о внесении изменениЙ в ФедеральrтыЙ закон (Об образовании в РоссиЙскоЙ
Федерации>;

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 22.06.1999 ЛЬ 662

обучении с

учреждением



(lедера.llыtоС государстl]еt{lIОе бtодкетttое образова,гельное учре)кдение высшего образования
кКурский государстве|lIIыi"l I|едици||скI.1I'i уtII{верситет)
Министерства злравоохl)аIIенI.tя РоосtлГлской Фсдерации

(ФГБОУ ВО КГМУ Мlrlt:]дllава Россиr,l)

отр. 3 из 30Порядок

7.5.3. Уlrравленltс доl(уl\tеI!,tированной иtt(lорпtацисй

смк_п-7.5,3_ 1 .0_22

Порядок заI(лlоче}Iлiя договоl)а о 11слевом обучении
по образовательIIыl\,1 програl\,{l\,{а1\l высIпего образоваlll..lя - програ]!tlllам ордиlIатуры и

прогl)а]\{маill поlIготовl(и tlаучllо-псдагогllческих калров в аспираIlryрс
за с,tетбtодrl<е,гIlых ассttгI|овilllllй R q)I-Ijoy во кгму Мtrltздllава Россилr в 2022голу

<Об УТВеРЖДении Соглашения о предоставлении равных прав гражданам государств
- УЧаСТНИКОВ ДоГоВора об углублении инте|рации в экономическоЙ и гуманитарной
областях от 29 марта |996 года на поступление в учебные заведения));

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 19.06.20|2 Jф 608
(Об УТВерждении Положения о Министерстве здравоохранения Российской
Федерацип>;

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 13.10.2020 Ns 1681
(О целевом обучении по образовательным программам среднего
ПРОфессион€LгIьного и высшего образования) (вместе с ((Положением о целевом
ОбУЧении По образовательным программам среднего профессион€шьного и высшего
Образования)), кПравилами установления квоты приема на целевое обучение по
образовательным программам высшего образования за счет бюджетных
ассигно в аниft федерал ьн ого бrодilсета>) ;

образовательноЙ деятельности по образовательным программам высшего
образования - программам ординатуры);

- Приказом I\4инистерства образования и науки Российской Федерации от
19.11.201З j\b |259 (Об утверждении Порядка организации и осуществления
ОбРаЗовательной деятельности по образовательным программам высшего
образования - программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре
(адъюнктуре));

- Приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 11
ЯНВаРЯ 20I| г. J\! 1н <Об утверждении Вди}Iого квалификационного справочника
ДОЛЖНОСТеЙ руководителеЙ, сtIециалистов и алужащих, раздел "Квалификационные
ХаРаКТеРИСТИКИ долясностеЙ руководителеЙ и специаJIистов высшего
Профессионального и дополнительного профессионального образования));

- Приказом N4инистерства здравоохранения Российской Федерации от
08.10.2015 Ns 70]н (Об утверждении Квалификационных требований к
МеДИЦИнскИМ и фармацевтическим работникам с высшим образованием по
направлению подготовки <Здравоохранение и медицинские науки);

- Приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от
18.06.2019 N 8З7 кОб утверх(дении Административного регламента предоставления
Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки государственной
УСЛУГИ ПО ПриЗнанию образования и (и"пи) квалификации, полученных в
иностранном государстве) ;

- Приказом Министерства науки и высшего образования Российской
Федерации от 0б,OВ,2021 Ns 721 (Об утверждении Порядка приема на обучение по
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ОбРаЗОВаТелЬным программам высшего образования - программам подготовки
научных и научно_педагогических кадров в аспирантуре);

- Приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от
11.05.2017 Ib 2I2H (Об утверждении Порядка приема на обучение по

|7.04.20|8 J\b 170н

Образовательным программам высшего обр€}зования - программам ординатуры) ;

Приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от
(О внесении измsнений в Порядок приема на обучение по

ОбРаЗОвательным программам высшего образования - программам ординатуры,
УТВерЖДенныЙ прик€tзом Министерства здравоохранения РоссиЙскоЙ Федерации от
1 1 мая 2,0|7 г. Ns 2 |2н>>;

- Приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от
26.06.2019 j\b 459н <О внесении изменений в Порядок приема на обучение по
образовательным программам высшего образования - программам ординатуры,
УТВерЖДенныЙ приказом N{инистерства здравоохранения РоссиЙскоЙ Федерации от
11 мая 2017 г. NЬ 212rl>;

- Приказом IVIинистерства здравоохранения Российской Федерации от
2\.\\.2019 М 946н (О внесении изменений в Порядок приема на обучение по
образовательным программам высшего образования - программам ординатуры,
УТВерЖДенныЙ приказом Министерства здравоохранения РоссиЙскоЙ Федерации от
1 1 мая 2017 г. j\Ъ 2 |2н>>;

- Приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от
20,|0.2020 J\Ъ 11Зlн <<О внесении изменений в Порядок приема на обучение по
образовательным программам высшего образования - программам ординатуры,
УТвер}кденныЙ приказом Министерства здравоохранения РоссиЙскоЙ Федерации от
1 1 мая 20117 г. J\Ъ 2 |2н>>;

- Приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от
22,\|.202l J\Ъ 1081н <Об утверждении Положения об аккредитации специалистов));

- уставом КГVlУ;
- лицензиеЙ Университета на право ведения образовательноЙ деятельности;
- иными федеральными и локальными нормативными правовыми актами,

принятыми в установленном порядке.
1.5. Претендентами на заключение договора о целевом обучении являются

лица, имеющие (или завершающие в 2022 году) высшее образование (программы
специ€tлитета, магистратуры, ординатуры, аспирантуры) и претендующие на
Получение высшего образования по образовательным программам высшего
образования - программам ординатуры или программам аспирантуры впервые.

1.б. КГМУ формирует в Министерство здравоохранения Российской
Федерации заявку на целевое обучение на 202212023 учебный год.
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llo образова,гельныllt програi\li\lаi\l выспlего образоваllия - програп{]\'tаl\,l орлинатуры и
проIl)аl\1]\lаN| подго,говIt1,1 Ililучно_пеl(аl,оI1,1че0I(l,tх кадроIJ в аспираIlryре

за счеt,бlодrltстtlых асol.iгlIованиii в tDГБОУ ВО I(ГМУ Минздрава Россрtи в 2022 году

|.7. Щоговоры о целевом обучении заключаются по заявленным КГМУ
специальностям ординатуры, направлениям подготовки аспирантуры. Заявка
Университета, направленная в Vlинистерство здравоохранения Российской
Федерации, и настоящий Порядок размещается на официальном сайте
Университета.

1.8. Претенденты на заклIочение договора о целевом обучении предоставляют
в КГМУ следующие локументы:

1) заявление на заклIочение договора о целевом обучении (приложение NЬ1, 2
к настоящему Порядку);

2) копию документа (локументов), удостоверяющих личность, гражданство;
3) диплом об образовании;
4) свидетельство об аккредитации специалиста или выписку из итогового

протокола заседания аккредитационrIой комиссии о признании поступающего
прошедшим аккредитацию апециалиста (для лиц, завершивших освоение программ
высшего медицинского и (или) высшего фармацевтического образования в
соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами
высшего образования (при наличии для программ ординатуры));

5) сертификат специалиста (при наличии для программ ординатуры);
6) документы, подтверждаIощие индивидуальные достижения поступающего

(np, наличии):
7) согласие на обработку и распространение персонаJIьных данных

(приложеIIие NЪ3 к настоящему Порядку);
В) три экземпляра подписанного со стороны претендента договора о целевом

обучении по образовательным программам высшего образования - программам
ординатуры по форме, согласно приложецию ЛЪ 4 к настоящему Порядку или два
экземпляра подписанного со стороны претендента договора о целевом обучении по

научноtпедагогических кадров в аспирантуре по форме, согласно приложеIlию Ль 5
к настоящему Порядку;

9) военный билет (.rр" наличии);
1 0) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования.
1.9. Щокументы, указанные в пункте 1.8 настоящего Порядка, регистрируIотся

в день поступления в КГVlУ в системе регистрации документов, поданных
претендентами на заключение договора о целевом обучении по образовательным
программам высшего образования программам ординатуры и программам
подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре.

1.10. Основанием для отказа в приеме документов является:
а) прелоставление документов, не соответствующих требованиям пункта 1.8

настоящего Порядка;
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Порядок заI(лlочеIl1,1я логовора о llелево]\л обучении

по образователыlыl\,1 програl\,{l\lаNl высшего обlrазоваttия - програlllмам орди}tатуры и
tIрогl)аь'l]\,а]\,! llоJtготовки Ilауч}Iо-педагоI,лIчесl(lлх кадроl] в аспирантуре

за счеl,бlодlt<етIlых ассигtlоваlIиI; s ФI-БОУ ВО КГМУ Миltздрава России в 2022 голу

б) предоставлеI{ие документов за пределами сроков, установленных в пункте
1.1 1 настоящего Порядка.

ПРИ НаЛичии оснований для отказа в принятии документов председатель
КОМИССИИ ПО оТбору претендентов на целевое обучение в КГМУ в 2022 году по
программам ординатуры, программам аспирантуры (далее - Комиссия), а в его
ОТСУТСТВИИ ЗаМестИтель председателя Комиссии, в течение трех рабочих днеЙ со дня
ПРИняТИя решения об отказе в приеме документов уведомляет письменно
претендента с указанием мотивированных причин отказа.

В слУчае отказа в приеме документов по основаниIо, указанному в подпункте
((а)) ПУнкТа 1 .10, претеI{дент вправе подать документы повторно с учетом
требованиЙ, установленных пунктом 1.В тrастоящего Порядка.

Представленные на рассмотрение документы возвращаются гражданину на
основании письменного заявления гражданина о возврате документов в течение 5

рабочих днеЙ со дня его регистрации.
1.1 1. Срок приема документов, I{a заключение договора о целевом обучении

образовательным программам высшего образования - программам ординатуры: с 11
июля по 08 августа 2022 года.

Срок приема документов, на заключение договора о целевом обучении
образовательным программам высшего образования - программы аспирантуры: с 29
августа по 04 сеIIтября 2022 года.

|.|2. Решение о заклIочении договора о целевом обучении (отказе в
заключении договора о целевом обучении) принимается Комиссией.

II. Порядок работы Комиссии
2.1. Состав Комиссии формируется Университетом и утверждается приказом

ректора Кгму.
В состав Комиссии входят работники Университета.
Состав Комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность

возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые
Комиссией решения.

численный состав Комиссии - не менее 7 человек.
2.2.КомиQQия формируется в составе председателя комиQQии, его заместителя,

секретаря и членов Комиссии.
Председатель Комиееии организует работу Комиссии, утверждает повестку

заседания Комиссии, ведет заседания Комиссии.
В отсутс,гвии председателя КомиQсии, его обязанности исполняет заместитель

председателя Ком иQQии.

Секретарь Комиссии осуществляет сбор документов претендентов, подготовку
повестки заседания Комиссии, ведение протокола заседания Комиссии.
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Порлдок заключеlll{я договора о l{елево]\,l обученIrи

по образоватеЛьtlыN, програl\,tl\1аl\{ высtUего обравоваlrия - програмNлаl\,l ордиваryры и
lIрограl\!п,!аNl Ilолготовкlt наlучlIо-псд.ll-оl,rtческltх кадроl] в аспираIIтуре

за сче,г бlо;1lItстtlых ассrtгIlоваllпй в (I)ГБОУ ВО l(ГМУ Мt,tlrзлрава России в 2022 голу

2.З. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не
менее двух третей от общего числа членов Комиссии.

2.4. Комиссия в своей деятельшости руководствуется нормативными
правовыми актами Российской Федерации, а также настоящим Порядком.

2.5. Решения Комиссии принимаются путем открытого голосования
большинством присутствуIощих на заседании членов Комиссии и оформляются
ПроТоколом, которыЙ подписывается председательствующим и всеми членами
Комиссии, участвуIощими в заседании.

При равенстве голосов членов Комиссии голос председателя Комиссии
является решающим.

Член Комиссии, имеющий особое мнение по рассматриваемому вопросу,
вправе изложить его в письменном виде. Особое мнение члена Комиссии
прилагается к протоколу.

2.6. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости.
2.7 . В обязанности Коми саии входит:
1 ) рассмотрение предоставленных претендентами документов;
2) надлеlкащее оформление решения Комиссии и предоставление его ректору

Университета для заключения договора о целевом обучении.
2.8, Претенденты, в отI{ошении которых Комиссией принято решение о

заключении договора о целевом обучении, не позднее З рабочих дней с момента
подписания протокола заседания Комиссии информируются о принятом Комиссией
решении и дате получе}Iия договора по представленным в заявлении контактным
данным.
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Порядоl< заl(лIочения догоl}ора о t(елевом обучеttии
по образова,гслыlы]\l програл{N'IаI\, высlIlсго образоваrtлtя - tIрограмN{а]\,l ординаryры и

Ilpol,pal\|i\laill полI,отовl(и научIlо-I]елагогичсскltх KallpoB в аспираlIryре
за счст бtол>ttеr,I|ых асс1lгI|овitllий в Фl-БОУ ВО I(ГМУ Мlrllзлрава России в 2022 году

Приложение ЛЪ 1
к Порядку заключеция договора о целевом обучении по образовательным

ПРОГРаММаМ ВыСШего образования - программам ординатуры и программам
ПОДГОТОВКИ НаУЧIIО-ПеДагогических кадров в аспирантуре за счет бюдпtетных

ассигноваIIиЙ в ФГБОУ ВО КГМУ Минздрава России в 2022 году

заявление
претендента на заключение договора о целевом обучении по программам

ординатуры в Кгму

р ектору ФгБ оу 
" ?rъY.:#;ыхl нж :;i:

ФИО претендента (полностью)

дата рождения

адрес проживания

адрес электронной почты

телефон

паспорт (серия, номер, кем и когда выдан)

заявлеllие.
Прошу заключить со мной договор о целевом обучении по программе

ординатуры по специ€Lльности
получения соответствующего образования
и д€tльнеЙшего трудоустроЙства в ФГБОУ

Подтверждаю наJIичие диплома о

в ФГБОУ ВО КГМУ Минздрава России
ВО КГМУ Минздрава России.
высшем образовании по специ€LIIъности
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Порядок заклlочения договора о целевоi\,l 0бучении
по образователыlыi\,1 Ilрограl\ll\|ам t]ысшсго обра]ования - програ]\,tN,IаNr ордиIiатуры и

програfi |fi,lal\I поlц,о,говI(I] }Iаучllо-IlедагогI,1чсокпх кадров в аспираIlтуре
за счеr, бlолllсетIlых ассигноваlIий в ФГБоУ Во КГМУ Минздрава России в 2022 году

С положениями постановJIения Правительства РФ от 13.10.2020 J\b 1681 кО
ЦеЛеВОМ обучении по образовательным про|раммам среднего профессион€uIьного и
ВЫСШеГо образования> (вместе с (Положением о целевом обучении по
образовательным программам среднего профессион€lJIьного и высшего
Образования), (Правилами установления квоты приема на целевое обучение по
ОбРазовательным программам высшего образования за счет бюджетных
ассигнов аний ф едерального бюджета>) ознакомлен.

Щата Подпись Ф.И.О. претендента
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7.5.3, Управление докуl\Iснтированноli ин()орl\lацией

смк-гI-7.5,3- l .0-22

Порядок заключения догоRора о целевом обучении
по обllазоватеЛыIыNr програ]\l]\lаN, вь!сшегО образоваttl,tя * программам ордиIIаryры и

програ]\!l\!аj\I подго,гоRI(и научlIо-tIедагогI{чсскI,1х l(адроI] в аспирантуре
за счеr,бюдrкетIlых асслlгI|оваlrиli в ФГБОУ ВО КГМУ М1,1нздрава России в ZO22 году

Приложение ЛЬ 2
к Порядку заключения договора о целевом обучении по образовательным

ПРОГРаММаМ высшего образования - программам ордицатуры и программам
подготовки научtIо-педагогических кадров в аспирантуре за счет бюдrкетных

ассигноваIIиЙ в ФГБОУ ВО КГМУ Минздрава России в 2022 году

заявлеltие
претендента на заклIочение договора о целевом обучеtIии по программам

аспирантуры в Кгму

Ректору ФГБОУ ВО КГМУ Минздрава России
профессору В.А. Лазаренко

ФИО претендента (полностъю)

дата рождения

адрес проживания

адрес электронной почты

телефон

паспорт (серия, номер, кем и когда выдан)

заявлеllие.
Прошу заключить со мной договор о целевом обучении по программе

аспирантуры по направлению подготовки (с указанием профиля)
для получения соответствующего

Подтверждаю наличие диплома о высшем образовании по специаJIьности
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Порядоl< заклlочеllия договора о целевоNl обучеItии
по обllазоваr,ельныNl програ]\l]\lаI\l выоtllего обрlзоваtlия - програNlмаl\l ордиtIатуры и

I]l)ограNli\lаNl подготоllк1.1 IlаучIl0-tlOдагогliческих кадров в аспираIlтуре
за с,tс,г бtолrt<стtlых асс1.1гllоваIIиri в <DГБОУ ВО I(ГМУ М1.1нздрава России в 2022 году

С положениями постановления Правительства РФ от |ЗJ0.2020 М 1681 (О
ЦеЛеВОМ обУчении по образовательным программам среднего профессион€шьного и
ВысШего образования)) (вместе с <Положением о целевом обучении по
образовательным про|раммам среднего профессион€tльного и высшего
образования)), <Правилами установления квоты приема на целевое обучение по
образовательным программам высшего образова;tlия за счет бюджетных
ассигнованиЙ федерального бюджета>) ознакомлен.

Щата Подпись Ф.И.О. претендента
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Порядок заклlочеIIl{я договора о целOвоl\.l обучении
гlо образова,гсЛыIы]\л програ]!lillаl\l высtllсгО образоваttt.lЯ - IlрOграNtмам ордиl,аryры и

програi\|l\ftli\l поllгоlювкlл IIауч}Iо-llсд-гоl-Itческ!Iх кадров в аспиранryре
за счет бtодlItстIIых асоигIIоl}аниli в (lГБоУ Во КГМУ Мtjltздрава России в 2022 голу

Приложение ЛЪ 3
к Порядку заключения договора о целевом
обучении по образовательным программам

высшего образования - программам 0рдинатуры и
программам подготовки научно-педагогических

кадров в аспирантуре за счет бюджетных
ассигнованиЙ в ФГБОУ ВО КГМУ Минздрава

России в2022 rоду

(свеdенuя о dаmе вьldачu
указ анн о2 о d окул4 енm а)

зарегистрированный по
адресу:

(свеdенuя о выdавLuел4 указанный dокулленm
ореане)

(adpec)
принимаю решение о предоставлении своих персональных данных в составе:
фамилия ) имя) отчество; дата и место рождения, а также иные данные,
содержащиеся в удостоверении личности; адрес регистрации и фактического
ПРОЖИВания; сВедения об образовании; сведения о семеЙном и соци€tпьном
ПОЛОЖеНии; сВеДения о нЕLличии особых прав, в том числе о соци€rльных льготах;
СВеДеНИЯ О НаЦРаДах и лиЧных достижениях; контактные номера телефонов, адрес(а)
ЭЛекТронноЙ почты; номер страхового свидетельства обязательного пенсионного
страхования; сведения о воинском учете; сведения о необходимости создания
сПециаJIьных условиЙ, в том числе данных медицинского характера, в случаях прямо
предусмотренных действующим законодательством; личное фото
и даю согласие на их обработку
на бумажных носитеJIях (обработка персональных данных без использования средств
автоматизации) и смешанным способом
использованием средств автоматизации)
вклIоtIающую

(обработка персональных данных с

сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление),
УТоЧнение (изменение), извлечение, использование, передачу (предоставление),
Передачу (доступ), обезличивание, блокиров аLIие, удаление, уничто}кение

Согласие
персоIIальIIых данных

(фал,tuлъф

(основной dокулленm, (н о л,t ер о с t l о в н о z о d о кул,t е н m а, у d о с m о в еряю lL| е 2 о

у d о сmо в еряюLцuЙ л uLtH о с mь)

IIа
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Порядок заклlоrlен1.1я логовора о целеRо]!t обучении
lIo образоваr,елыIым програNl]\lа]\t lJысшсго ttбlritзоваllия - програNrNlаIи ординаryры и

Ilрограi\li\lа]\.1 подготовки нilучIlо_пелагогIltlескI.1х кадроR в аспиран,ryре
за счот бlолiItс,t,Ilых accltl,I{oвtllrHr:i в Фl'БОУ ВО КГМУ Минз2цrава России в 2022 голу

своеЙ волеЙ и в своих интересах
федеральным государственным бюджетным образовательным )л{реждением высшего
образования <Курский государственный медицинский университет) Министерства
здравоохранения Российской Федерации расположенному по адресу:
Курская область, г. Курск, ул. Карла Маркса, д. 3
с целью
организации
бюджетного

и проведения приемной кампании федераrrьного государственного
образовательного rIреждения высшего образования <Курский

данных своих прав и законных

Федерального закона Jф152 от 27

ГосударственныЙ мелицинскиЙ университет) Министерства здравоохранения
Российской Федерации
IIа срок: 1 год с момента подписания данного согласия
Порядок отзыва согласия
указан в Политике обработки персональных данных в КГМУ, пункт |2.|З.
Ознакомиться с Политикой обработки персонаJIьных данных в КГМУ можно на
официальном сайте КГМУ
Порядок защиты субъектом персональных
интересов:
осуществляется в соответствии с требованиями
июля 2006 г. ((О персона-пьных данных)
Я подтверждаю, что предоставленные мною персональные данные являются
полными, актуальными и достоверными.
Я обязуюсь своевременно извещать об
персональных данных.
(>)20г.

изменении предоставленных

(лuчная
поdпuсь)

(uнuцuалы, фаlwuлuя)

Предоставленные да н ные соответствуют предъявленным документам,
удостоверяющим личность

)> 20 г.
(dолэtсносlll (лuчная (uнuцuальt, фамuлuя)

ь поdпuсь

аIIеIIие персоIIальных данных

(фалluлuя)

(основной dокул,tенm, (нолr,ер oc+olHozo dокулаенmа, уdосmоверяюLцеzо
у d о с mо в еряtоъt4uЙ лu,tн о с m ь) лuчносmь)

Согласие
на
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Порядок заl(JIlочеtIIlя логоRоl]а о целевом обучеIIии
по образоваr,елыlьi]\l програl\li\lаl\l высIIlсго образоваlltlя - програN,N,tаi\l ордиlIатуры и

Ilpoгpai\ll\laýl подготоl]l(lj llаучlIо-пед-гогl,tческ1.1х l(адроR R аспIrраI{туре
за c,ler,бto/pKcTIlLlx aocljгlloBalrпr:i в <IlГБоУ Во кГМУ Мllllздрава России в 2022 году

(свеdенuя о dаmе вьldачu

указ анн о z о d окули енm а)
зарегистрированный по
адресу:

(аdрес)
принимаю решение о предоставлении своих персональных данных для
распространения в составе:
Евсе, нижеук€lзанные, либо:
Е фамилия) имя, отчество;
Е дата и место рождения, а также иные данные, содержащиеся в удостоверении
личности;
Е адрес регистрации и фактического проживания;
П сведения об образовании;
П сведения о семейном и социальном положении;
П сведения о наличии особых прав, в т.ч. о социаJIьных льготах,
П сведения о наградах и личных дости)Itениях;
П контактные номера телефонов, адрес(а) электронной почты, номер СНИЛС;
П сведения о воинском учете;
П сведения о необходимости создаI{ия специальных условий, в т.ч. данных
медицинского характера, в случаях прямо предусмотренных законодательством;
П личное фото
и даю согласие на их передачу (распространение):
на бумажных носителях (распространение персональных данных без использования
средств автоматизации) и смешанным способом (распространение персоналъных
данных с использованием средств автоматизации)
своеЙ волеЙ и в своих иIIтересах
федеральным государственI]ым бюджетным образовательным у{реждением высшего
образоваrtия <Курский государственный медицинский университет) VIинистерства
здравоохранения Российской Федер ации )
расположеIIIIому по алресу:
Курская область, г. Курск, ул. Карла Маркса, д. З
с целью
организации и проведения приемной кампании федерального государственного
бюдrкетного образоватеJIьного учрех(дения высшего образования <Курский
государственный медицинский университет)) Министерства здравоохранения
Российской ФедераL\ии
Ira срок: 1 год с момента подписания данного согласия
Порядок отзыва согласия IIа распростраIIеIIие персональных данных
указан в Политике обработки персональных данных в КГМУ, пункт |2.|З.

(свеdенuя о выdавLuеJи указанньIй dокулuенm
ор?ане)
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Порядок заклlочеllI,iя договора о llелеI]оN,t обучеIlии
по образова,IеЛьIIыN,l IlрограN!I\1аl\,t вLIсшсгО образоваrttля - llpoI.paMMaM ординаryры и

пl)ограi\li\lа]\l полготовки Ilаучно-педагог1,1чсскI,1х кадроI] в аспирантуре
за счет бtодlttетIIых ассI,1г}IоваIlий в ФГБОУ ВО ItГМУ Миlrздравtr России в 2О22 голу

ОЗНакомиться с Политикой обработки персон€uIьных данных в КГМУ можно на
официалъном сайте КГМУ
ПОРЯДОК ЗаЩиты субъектом персональных данных своих прав и законных
интересов:
ОСУЩеСТВЛЯеТСЯ В соответствии с требованиями Федерального закона Ns152 от 27
июля 2006 г. ((О персонаJIьных данныю)
Я ПОДТВерж(даю, что предоставлеIIные мною персональные данные для
РаСПРОСТРаНеНИЯ ЯВЛЯЮТСЯ ПОЛНЫМИ, аКТУаЛЬНЫМИ И ДОСТОВеРНЫМИ.
Я ОбЯЗУюсЬ своевременно извещать об изменении своих персональных данных,
предоставленных для распространения.

г.20

20 г.

ь

(лu,tная
поdпuсь)

(лuчная
поdпuсь)

(uнuцuальt, фамuлuя)

(uнuцuальt, фамuлuя)

Предоста вленные да нные соответствуют предъявленным документам,
удостоверяющим личность

(dолэtсносlll
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Порядок заклlоченIlя .tlоговора о целсвом обучении
по образовательlIыi\l програl\|маl\l высll]его образоваrtltя - программаl\,| ординатуры и

IlpoI,l)aлl]\laпl tlolll,O],oBl(ll науч|lо-IIсllагогIlчсскllх кадров l] аспl{раIпуре
за счс,г бtсlд;Itс,гlIых асс1,1гlIоRаIlиiл в <IlI-БОУ l]O КГМУ Мtлttздрава России в 2022 голу

Приложение ЛЬ 4
к Порядку заключения договора о целевом
обучении по образовательным программам

высшего образования - программам
ординатуры и программам подготовки

научно-педагогических кадров в
аспирантуре за счет бюджетных

ассигнований в ФгБоУ Во кгМУ
Минздрава Росси и в 2022 году

договор Nb
о цеJIевом обучеIIии по образовательной программе

высшего образования - программе ординатуры

г. Курск

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
Высшего образования кКурскиЙ государственныЙ медицинскиЙ университет)
Министерства здравоохранения Российской Федерации, именуемое в дальнейшем
<Заказчию>, <<Работодатель>>, <<Образовательная организация>> в лице ректора,
профессора Лазаренко Виктора Анатольевича, действующего на основании Устава,
лицензии на право ведения образовательноЙ деятельности 90Л01 Jф 0009451
регистрационныЙ Jф 2381, врlданноЙ бессрочно 1З.09.201б Федеральной службой по
надзору в сфере образования и IIауки, свидетельства о государственноЙ
аккредитации серия 90А01 J\Ъ 000ЗЗ]7, регистрационныЙ J\Ъ З276, выданного
26.07 .2019 Федеральной
и

службоЙ по надзору в сфере образования и науки,

г.20((

(ф ал,t uлъtя, Llл4я, о 1,1,1ч е с пх в о (прu н а лuчuu) zp аас d aHuH а)
именуемыЙ в д€LльнеЙшем <(Гражданин>, с другоЙ стороны, совместно именуемые
(Стороны>), заклю чипи настоящий .Щоговор о нижеследующем.

I. Предмет настоящего Щоговора
1.1. Гражданин обязуется освоить образовательную программу высшего
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lIорядок заклlочен1,1я договоl)а о целевоN, обучении
по образовательным програNlI\{аNl высш9го образоваttия - програl\li\lам ординатуры и

прог|)аNl]\lа]\| tIоl(го,говI(1.1 }lаучLIо-псдагогических кадров в аспирантуре
за счеt,бtолrItстlIых асс1,IгtIоваIlий в (lГБОУ ВО I(ГМУ Мl.illздl]ава Росслrи в 2022 году

характеристики обучеtлия), и осучествить т,рудовую деятельность в соответствии с
полученноЙ квалификациеЙ на условиях настоящего Щоговора.

1.2. Гражданин вправе поступать на целевое обучение в пределах

установленноЙ квоты приема на целевое обучение в соответствии с
характеристиками обучения.

1.3. Заказчик в период освоения Гражданином образовательной программы
обязуется предоставить Гражданину меры поддержки и обеспечить трудоустройство
Грах<данина в соответствии с квалификацией, полученной в результате освоения
образовательной программы, на условиях настоящего Логовора.

II. Характеристики обучеIIия Гражданина
2.1, Гражданин поступает на целевое обучение в пределах установленной квоты

приема на целевое обучение по образовательноЙ про|рамме в соответствии со
следующими характеристиками обучения:

наличие государственной аккредитации образовательной программы:
обязательно
код и наименование специЕtльности:

форма обучения: очная
на базе: высшего образования
наименование организации, осуществляющей образовательную деятельность:
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего образования <КурскиЙ государственныЙ медицинскиЙ
университет>> Министерства здравоохранения РоссиЙскоЙ Федерации

и осваивает образовательную программу в соответствии с характеристиками
обучения.

II[. Место осуществления ГраждаrIином трудовой деятельности в соответствии
с квалификациеЙ, полученноЙ в результате освоения образовательноЙ

программы, срок трудоустройства и осуществлеция трудовой деятельности
3.1. Место осуществления Гражданином трудовой деятельности в соответствии

с квалификациеЙ, полученноЙ в результате освоения образовательноЙ программы,

устанавливается в организации, являющейся Заказчиком по настоящему ,щоговору
(далее - организация, в которую будет трудоустроен Гражданин):

а) полное наименование организации, в которую булет трудоустроен
Гражданин в соответствии с настоящим Договором: федеральное государственное
бюджетное образовательное учреждение высшего образования <<Курский
государственный медицинский университет>) Министерства здравоохранения
Российской Федерации;
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Поря2lок заклIочеIltlя договора о tlелевом обучеII1.1I.I

по образоl]а,l,сJIьны]\,l програ]\tl\tа]\, RысlllеI о обрil]оваlIllя - iIрограl\l]!,аl\,1 ординатуры и
r]рOграl\lNlаi\I гlоllготоRl(и tIауtlIlо-|Iсд-I,ог1.1чсских кадров в acrl1,1paН,rype

за c,teT бtолrIrе,гliых itccl.{I^lloBilllиl:t в ФГБоУ Во КГМУ Минздрава России в 2022 rоду

б) характер деятельности
Грая<данин в соответствии
деятельtIость;

в) дол}кность, профессия,

организации, в
с I{астоящим

специапьность,

которую будет трудоустроен
.Щоговором: образовательная

квалифик ация, вид (виды)
работы:

З .2. Характеристика места осуществления трудовой деятельности:
аДрес осуществления трудовоЙ деятельности: г. Курск, ул. Карла Маркса, д.

3;
З.З. Условия оплаты труда в период осуществления трудовой деятельности

ОПРеДеляЮтся в соответствии с деЙствуIошlим законодательством РоссиЙскоЙ
Федерации и локалпьIlыми нормативIIыми актами организации, в которую будет
трудоустроен Граясданин.

З.4. Граrкданин и организация, в которую будет трудоустроен гражданин,
ЗаклIочат трудовоЙ договор о трудовоЙ деятельности Гражданина на условиях,
установлен}Iых настоящим разделом, в срок не более 2 месяцев после даты
отчисления Гражданина из организации, осуществляющеЙ образовательную
деятельность, в связи с завершением обучения (далее установленный срок
трудоустройства).

З.5. Срок осуществлеtIия Гражданином трудовой деятельности в организации, в
которую будет трудоустроен Граждани}I, на условиях, установленных настоящим
разделом (далее - установJIеI{ныЙ срок трудовоЙ деятельности), составляет 5 лет.
Указанный срок длится с даты заключения трудового договора, а при незаключении
трудового договора в установленный срок трудоустройства - с даты истечения
установленного срока трудоустройства (с учетом приостановления исполнения
обязательств Сторон в случаях, установленных законодательством Российской
Федерации).

В срок осуществления трудовой деятельности по настоящему договору
вклIочаIотся периоды исполнения гражданиrrом трудовых обязанностей на условиях
полного рабочего дня с продолжительностьIо рабочего времени, установленного в
соответствии со ст. 350 Трудового кодекса РоссиЙскоЙ Федерации по должности, в
соответствии с полученнои по настоящему договору специапьностью.

При исчислении отработанного гражданином по настоящему договору времени
не учитывается его нахождение в отпуске без сохранения заработной платы свыше
14 календарных дней в году, в отпуске по уходу заребенком до 1,5 лет и до 3 лет.

IV. IIрава и обязаIIности Заказчика
4.1. Заказчик обязан:
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Порядок заклlочеtiия логовора о целевоIlt обучеIIии
по образоваr,ельныl\I IIрограммаl\,{ высшего образоваIlия - програNlNlам ординатуры и

IlpoгpaNll\lai\I полгоllсвки tlаучlIо-IIсдагог1,1ческllх кадl)ов в аспирантуре
за счс,г бlодп(етIlых асс}.lгIlоваllийr в d;ГБОУ ВО КГМУ Млtнздрава Росслtи в 2022 году

а) предоставить Гражданину следующие меры поддержки в период освоения
образовательной программы ежемесячную денежная выплату в размере 10 500

рублеЙ.
б) осуществить трудоустройство Гражданина на условиях, установленных

разделом III настоящего Щоговора;
в) обеспечить условия для трудовой деятельности Гражданина на условиях,

установленных разделом III настоящего Щоговора, с даты трудоустройства до
истечения установленного срока трудовой деятельности (с учетом приостановления
исполнения обязательств Сторон в случаях, установленных законодательством
Российской Федерации) ;

г) уведомить в письменной форме Грая<данина об изменении своих
наимеIlования, места нахо}кдения, банковских реквизитов или иных сведений,
имеющих значение для исполнения настоящего Логовора, в течение 10 календарных
днеЙ после соответствуIощих изменениЙ.

4,2. Заказчик вправе:
а) направлять в организацию, осуществляIощую образовательную деятельность,

в котороЙ Гражданин осваивает образовательную про|рамму, предложения по
организации прохождения практики Гражданином;

в) направлять в организацию, осуществпяющую образовательную деятельность,
в котороЙ Гражданин осваивает образовательную про|рамму, запросы о
предоставлении сведений о результатах освоения Гражданином образовательной
программы.

V. Права и обязанности Гражданина
5.1. Гражданин обязан:
а) в месячный срок после поступления на обучение по образовательной

программе проинформировать в письменной форме Заказчика о поступлении на
обучение;

б) освоить образовательную программу в соответствии с характеристиками
обучения, установленными разделом II настоящего Щоговора;

в) заключить трудовой Щоговор на условиях, установленных разделом III
настоящего Логовора;

г) осуrцеQтвить трудовуIо деятельность на условиях, установленных разделом
III настоящего Щоговора на условиях полного рабочего дня с продолжительностыо

рабочего времени, установленного в соответствии со статьей 350 Трудового кодекса
Российской Федерации;

д) уведомить в письменной форме Заказчика об изменении фамилии) имени,
отчества (при наличии), паспортных данных, банковских реквизитов, адреса

регистрации по месту жительства, иных сведений, имеющих значение для
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Порядоl< заклIочелIIlя договора о целевоl\1 обучеIIии
tto образоваr,еllыIыN't програ]\,N,аN, высшего образоваIIия програ]!r]\,tаNr ординатуры и

l]рограi\ll\lаi\,1 tlодготовкI.| llаучно-педагогl{ческllх l(алров в аспираIl.ryре
за счет бrолltсетIIых ассIlгIlовittlиl:i в ФГБоУ Во КГМУ Мl,tнздрава России в 2022 голу

исполнения настоящего ,щоговора, в течение 10 к€Lлендарных дней после
соответствующих изменений.

5.2. Гражданин вправе:
а) осуществить перевод для обучения по образовательной программе

ОРГаниЗацИЮ, осуществляIощую образовательную деятельность, или
организации, осуществляIощей образовательную деятельность, в
Граrкданин осваивает образовательнуIо программу, если характеристики
после перевода cooTBeTcTByIoT разделу II настоящего Щоговора;

в другую
внутри

которой
обучения

для обучения по
осуществляющую
осуществляющей

б) по согласованию с Заказчиком осуществить перевод
образовательноЙ программе в другую организацию,
образовательную деятельность, или внутри организации,
образовательную деятельность, в которой Гражданин осваивает образовательную

с изменением характеристик обучения,
,Щоговора, с внесением соответствующих

программу,
настоящего
,Щоговор.

указанных в р€вделе II
изменений в настоящий

6. 1 . Работодатель 
\jl,я*рн1 ва и обяза н ности Работодателя

а) осуществить трудоустройство Гражданина на условиях, установленных
разделом III настоящего Щоговора;

б) обеспечить условия для трудовой деятельности Гражданина на условиях,
установленных разделом III настоящего ,Щоговора, с даты трудоустроЙства до
истечения установленного срока трудовой деятельности (с учетом приостановления
исполнения обязательств Сторон в случаях, установJIенных законодательством
Российской Федерации);

в) обеспечить условия для трудовой деятельности гражданина на условиях,
установленных р€вделом III настоящего договора, с даты трудоустройства до
истечения установленного срока трудовой деятельности (с учетом приостановлениrI
исполнения обязательств сторон в случаях, установленных законодательством
Российской Федерации) ;

г) уведомить в гIисьменноЙ форме гражданина об изменении своих
наименования, места I{ахо)Itдения, банковских реквизитов или иных сведений,
имеющих значение для исполнения настоящего договор&, в течение 10 календарных
днеЙ после соответствуIощих изменениЙ.

VII. Права и обязаIIности Образовательной организации
7. 1. Образовательная организация:
а) учитывает предложения Заказчика при

Граiкданином практики;
организации прохождения
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Порядок заI(лlочеIttiя договора о целевоl\l обучении
по образtlвателыlы]!I програi\,ll\,1аl\l l]ысшего образоваlII,1я - l1рограi\,1маl\,t ординаryры lr

програ]\li\,аill подготовl(I.1 tlаучllо-IIсllагогll(Iсскlлх кадl)оI] в acIllrpaНrype
за счс,г бttlлltсетIlых ассtlгIlоваlrиl:i в сDГ'БОУ ВО l(ГМУ Мl.tttздрава России в 2022 году

Гражданином образовательной программы.
7 .2. Образовательная организация вправе :

а) согласовывать с
Гражданином практики.

VIII.
B.l. За неисполFIение или

настоящему Щоговору Стороны несут ответственность в соответствии с
законодательством РоссиЙскоЙ Федерации, в том числе в соответствии с главоЙ 8 ст.
71.1 Федер€tльного закона <Об образовании в Российской Федерации>>.

8.2. Заказчик в случае неисполнения обязательств по трудоустройству
Гражданина выплачивает Гражданину компенсацию в сумме, установленной
законодательством РоссиЙскоЙ Федерации, в срок 1 месяц и в порядке,
предусмотренном р€вделом IV Положения о целевом обучении по образовательным
программам среднего профессион€LIIьного и высшего образования, утвержденного
Постановлением Правительства Российской Федерации от 1З октября 2020 г. Jф
t68i (О целевом обучении по образовательным программам среднего
профессионального и высшего обр€}зования)) (далее - Положение).

8.3. Гражданин в случае неисполнения обязательств по освоению
образовательной программы и (или) по осуществлению трудовой деятельности в
течение 5 лет в соответствии с полученноЙ квалификациеЙ возмещает зак€вчику
расходы, связанные с предоставлением мер поддержки гражданину, в срок З месяца
и в порядке, предусмотренном разделом v Положения.

В.4. Заказчик в случае неисполнения обязательств по трудоустройству
Гражданина или Гражданин в случае неисполнения им обязательств гIо

осуществлениIо трудовой деятельности в течение 5 лет выплачивают штраф
образовательной организации в р€lзм9ре расходов федерального бюджета, бюджета
субъекта Российской Федерации или местного бюджета, осуществленных на
обучение гражданина не позднее 12 месяцев со дня получения требования о выплате
штрафа и в порядке, предусмотренном разделом VI Положения.

8.5. Стороны освобождаются от исполнения обязательств по настоящему
Щоговору и от ответствеIIности за их неисполнение при наличии оснований,
установленных законодательством Российской Федерации.

IX. Заключительные положения
9.1. Настоящий ,Щоговор составлен в трех экземплярах, имеющих одинаковую

силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.

б) по запросу Заказчика представляет сведения о результатах освоения

заказчиком вопросы организации прохождения

Ответственность Сторон
ненадлежащее исполнение своих обязательств по
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ГIорядок заклlочеll1.1rl договора о целсво]!l обучеIlии
по образоватеtlьI]ыi\l програмNlаl\l t}ысшсго обра]оваIlия - програl!1]\1ам ординатуры Ir

IIрограNl]\lаl\,| подготоI]ки IIаучlIо-псдагог1,1чссl(I.1х кадров в аспllраIIтуре
за сче,l,бtодltсетI|ых ассtlr]lоRаlrпй в tI;ГБоУ Во кГМУ Миttздрава России в 2022году

9.2. Настоящий Щоговор вступает в силу с момента заключения и действует до
истечения установленного срока трудовой деятельности (с учетом приостановления
исполнения обязательства Гражданина по осуществлению трудовоЙ деятельности в
случаях, установленных законодательством Российской Федерации).

9.3. В случае непоступления Гражданина на целевое обучение в пределах квоты
приема на целевое обучение по образовательноЙ программе высшего образования -
программе ординатуры по специаJIьности
течение 3 месяцев после заключения настоящего Щоговора настоящиЙ Щоговор
расторгается,

9.4. Внесение изменений в настоящий Щоговор оформляется дополнительными
соглашениями к нему.

9.5. Настоящий,Щоговор не может быть расторгнут по соглашению Сторон.

Х. Адреса и платежные реквизиты Сторон

Заказчико Работодатель,
Образовательная организация

Гражданин

Федеральное государственное бюдяtетное
образовательное учреждение высшего образования

<Курский государственtIый медицинский
университет> Министерства здравоохранения

Российсttой Федерации
(ФГБОУ ВО КГМУ МиItздрава России)
305041, г, Курсtt, ул. Itарла Маркса, д. 3

инн 4629027572 кпп 46з201001
УФК по Itурской области (ФГБОУ ВО КГМУ

Минздрава России лlс 20446Х28б50)
Отделение Курск баlлка России // УФК по Курской

области г. Курск
Корреспондентский счет: 40l 028 l 0545з70000038

Расчетный счет: 0З2 14643000000014400
Бик 013807906

октмо з8701000

(фамилия, имя, отчество
(при наличии))

(дата рождения)

(паспортные данные:
серия, номер, когда и кем выдан)

(место регистрачии)

(снилс)

(банковские реквизиты)

Ректор профессор

мп

В.А. Лазаренко

I-Iачальник УФЭД - главный бухгалтер
И.С. Костанова

Начальник УПО и ГЗ - руководитель
контрактной слулсбы

Л.Н. Антошин
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Порядоtt заклIочеIl!lя доl,овора о целсвом обучеlrии
по образователыlы]!, програl\,1l\,tаN,t l]ысшсго образоваIlия - програN|ма]!r ординаIуры и

програNlI\lаi\I подго,говки IlаучlIо-псдагогиLIесl(их KaltpoI] в acrlпpaнrype
за сче,г бtолllсстlIых ассигtlоRаний в Фl-БОУ ВО КГМУ Минздlrава России в 2022 году

Приложение ЛЬ 5
к Порядку заключения договора о целевом
обучепии по образовательным программам

высшего образования - программам
ординатуры и программам подготовки Еаучно_

педагогических кадров в аспирантуре за счет
бюджетных ассигнований в ФГБОУ ВО КГМУ

Минздрава России в2022 rолу

договор ль
о целевом обучепии по образовательной программе

высшего образования - программе аспирантуры

г. Курск

Федеральное государственное бюдясетное образовательное учреждение высшего
образования <Курский государственный медицинский университет) Министерства
здравоохранения РоссиЙскоЙ Федерации, именуемое в дuLльнеЙшем <Заказчик>>,
<<Работодатель>>, <<Образовательная организация)> в лице ректора, профессора Лазаренко
Виктора Анатольевича, действующего на основании Устава, лицензии на право ведения
образовательной деятельности 90Л01 j\b 0009451 регистрационный Jф 2З8I, выданной
бессрочно 13.09.2016 Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки,
свидетельатва о государственноЙ аккредитации серия 90А01 Ns 0003377, регистрационныЙ
J\b 321б, выданного 26.07.2019 Фелерitльной службой по надзору в сфере образования и
науки, и

(ф а,мuлuя, 1.1JуIя, о mч е с mв о (прu н алu,шu) ер аэtсd анuн а)
именуемыЙ в дальнеЙшем <<ГраждаlIин), с другоЙ стороны, совместно именуемые
((Стороны)), заклIоLIили настоящиЙ Щоговор о нижеследующем.

I. Предмет настоящего Договора
1.1. Гражданин обязуется освоить образовательную программу высшего образования

- программу подготовки научно-педагогиLIеских кадров в аспирантуре (далое - программа

аспирантуры) в соответствии с характеристиками освоения Граrкданином образовательной
программы, определенными разделом Il настоящего !оговора (далее - характеристики
обучения), и осуществить трудовуIо деятельность в соответствии с полученной
квалификацией на условиях настоящего ffоговора.

1.2. Гражданин впра]]е поступать на целевое обучение в пределах установленной
квоты приема на целевое обучение в соответствии с характеристиками обучения.

1.3. ЗаказчиIt в период освоения Гражданином программы аспирантуры обязуется
предоставить Гражданину меры поддержки и обеспечить трудоустроЙство Гражданина в

г.20
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Порядок заклtочеIlлlя договора о целевом обучении
по обрiвова,гольIlыi\,1 програl\lмаl\l высшего обра]ования - програl\1мам ординаryры и

tll)ограl\,llllаl\.1 tlолготовI(и tIаучllо-псдагогtlчесl(их калров в аспllраllryре
за очст бlодлtстtlых ассI.IгIlоRаlrий в ФГБОУ ВО КГМУ Мtлнздрава России в 2022 году

соответствии с кв€Lлификацией, полученной
аспирантуры, на условиях настоящего Договора.

в результате освоения IIрограммы

II. Характеристики обучения Гращданина
2.1. Гражданин поступает на целевое обучение в пределах установленной квоты

ПРИеМа На цеЛевое обучение по про|рамме аспирантуры в соответствии со следующими
характеристиками обучения :

наJIичие государственноЙ аккр едитации пр ограммы аспирантуры :

обязательно
код и наименование направлений подготовки:
форма обучения: очная
на базе: высшего образования
наименование организации, осуществляющ9й образовательную д9ятельность:
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего
образования <Курский государствеIIный медицинский университет>>
Министерства здравоохранения Российской Федерации и осваивает
образовательную программу в соответствии с характеристиками обучения.

III. Место осуществлеIIия Гражланишом трудовой деятельности в соответствии с
квалификациеЙ, полученIIоЙ в результате освоения образовательноЙ программыо

срок трудоустройства и осуществления трудовой деятельности
3.1. Место осуществления Гражданином трудовой деятельности в соответствии с

кВtLпификациеЙ, полученноЙ в результате освоения программы аспирантуры,
устанавливается в организации, являющейся Заказчиком по настоящему Договору (далее _

организация, в которую будет трудоустроен Граrкданин):
а) полное наименование организации, в которую булет трудоустроен Гражданин в

соответствии с настоящим !оговором: федеральное государственное бюдяtетное
образовательное учреждепие высшего образоваrrия <Курский государственный
медицинскиЙ университет)> Министерства здравоохранения РоссиЙскоЙ Федерации;

б) характер деятельности организации) в которую булет трудоустроен Гражданин в
соответствии с настоящим !оговором: образовательная деятельность;

в) должность, профессия, специЕtльность, квалификация, вид (виды)
работы:

3 .2. Характеристика места осуществления трудовOй деятельности :

адрес осуществления трудовоЙ деятельности: г. Курск, ул. Карла MapKcan д. 3.
3.3. Условия оплаты труда в период осуществления трудовой определяются в

соответствии с деЙствующим законодательством РоссиЙскоЙ Федерации и локаJIьными
нормативными актами организации9 в которую булет трудоустроен Гражданин.

3.4. Гражданин и организация, в которую будет трудоустроен Iражданин, закJIючат
трудовоЙ договор о трудовоЙ деятельности Гражданина на условиях, установленных
насТоящим р€tзделом, в срок не более 2 месяцев после даты отчисления Гражданина из
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ГIорядок заклIочеlItlя логовора о целеsом обученI.{tl
по образоватсльIlыi\I програilli\lаl\1 высшсго образования - програiltl\{аNl ордлlнffryры и

пl)огра1\|lllаi\,l подготовкI.1 tlаучlIо-lIед^l,о1,1,1чссltI{х кадров в аспирантуре
за счеr,бtо/ркетIlLIх ilссIlгllоваl]ий R q)ГБОУ ВО I(ГМУ Мl.tllздрава России в 2022 году

организации, осуществляIощей образователь}Iую деятельность, в связи с завершением
обу.lеttия (далее - установленный срок трудоустройства).

3.5. Срок осущес-tвления ГражданиIIом 1рудовой деятельности в организации, в
которую будет трудоустроен Грa)кданин, на условиях, установленных настоящим рчlзделоN4
(далее - установленный срок трудовой деятельности), составляет 5 лет. Указанный срок
длится с даты заклIоLIения трудового договора, а при незаклIочении трудового договора в

установленный срок трудоустройства с даты истечения установленного срока
трудоус,гроЙства (с учетом приостановления исполнения обязательств Сторон в слуLIаях,

устаItовлеI]ных законода,гельством Россий ской Федерации).
В срок осуществления трудовой деят9льности по настоящему договору вIшIочаются

периоды исполнения граr(данином трудовых обязанностей на условиях полного рабочего
дня с продоJI)I{ительностыо рабочего времени, установленного в соответствии со ст. 350
Трулового кодекса Российской Федерации по должrIости, в соотвотствии с полученной по
настоящему договору специальностыо.

При ис.tисJIеtIии отработанrIого граждаr{ином по настоящему договору времени не

учитывается его нахождение в отпуске без сохранения заработной платы свыше |4
календарных дней в году, в отпуске по уходу за ребенком до 1,5 лет и до З лет.

IV. Права и обязанIIости Заказчика
4.1. Заказчик обязан:
а) предоставить ГраlItданину следующие меры поддержки в период освоения

образовательной программы ежемесячнуIо де[Iежная выплату в размере 10 000 рублей.
б) осуществить трудоустройство Граждаrrина на условиях, установленных разделом

III настоящего !оговора;
в) обеопечить условия для трудовой деятельности Гражданина на условиях,

установленных разделом III настоящего Щоговора, с даты трудоустройства до истечения
установленного срока трудовой деятельности (с учетом приостановления исполнения
обязательств Сторон в случаях, установленных законодательством Российской
Федерации);

г) уведомить в письменной форме ГраждаIлиrIа об изменении своих наименования,
места FIахождения, банIсовсItих реквизито]] или иных сведониЙ, имеющих знаLIение для
исполIIения настоящего Щоговора, в течение 10 календарных дней после
соответствующих измеIIеIIий.

4.2, Заказчик вправе:
а) направлять в организациIо, осуществляющую образовательную деятельность, в

которой Гралсданин осваивает программу аспирантуры, предложения по организации
гIрохождения практики Гражданином;

в) направлять в организациIо, осуществляющую образовательнуIо деятельность, в
ttоторой Гражданин ос]]аивает программу аспирантуры, запросы о предоставлении
сведений о результатах освоения Гражданином программы аспирантуры.
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Порялок заключен1,Iя договора о целево]\,t обучении
по обlrазова,гельныNt прогрпNlI\iа]\l высшсго образоl}аIlI1я - прогl)аi!t]!1ам ордиIIатуры и

програl\1]\,1аNл IIодготовки }lаучIiO_tlеllагогиLIсоких кадров в аспиранryре
за счст бtодllсе-гlIых асс}lгIlовitllиr"л в ФГБОУ ВО I(ГМУ Мlлltздрава Россtlи в 2022 году

V. Права и обязанIIости Гражданина
5. 1. Граяtданин обязан:
а) освоить программу аспирантуры в соответствии с характеристиками обуч9ния,

установленными разделоп4 II настоящего Договора'
в) заключить трудовой Щоговор на условиях, установленных разделом III пастоящего

Щоговора;
г) осуществить трудовую деятельность на условиях, установленных разделом III

настоящего Договора на условиях полного рабочего дня с продолжительностью рабочего
времени, установленного в соответствии со статьей 350 Трудового кодекса Российской
Федерации;

д) уведомить в письмеt{ной форме Заказчика об изменении фамилии, имени, отчества
(при налиLIии), паспортrlых данных, банковских реквизитов, адреса регистрации по месту
жительства, иных сведений, имеющих значение для исполнения настоящего Договорfl, в
теLIение 10 rсалендарных днеЙ после соответствующих изменениЙ.

5.2. Гралсданин вправе:
а) осуществить перевод для обуtlgцr, по программе аспирантуры в другую

организациIо, осуществляIощуIо образовательнуIо деятельность, или вI]утри организации,
осуtцествляющеЙ образовательную деятельность, в котороЙ Гражданин осваивает
программу аспира}Iтуры, если характеристики обучgция после перевода соответствуют
разделу II настоящего Договора;

б) по согласованиIо с Заказчиком осуществить перевод для обучения по программе
аспирантуры в другуIо организацию, осуществляIощую образовательную деятельность,
или вI-Iутри организации, осуществляющеЙ образовательную д9ятельность, в которой
Граrкданин осваивает программу аспирантуры, с изменением характеристик обучения,
указанных в разделе II настоящего Щоговора, с внесением соотвотствующих изменениЙ в
настоящий !оговор.

VI. Права и обязаIIIIости Работодателя
6. 1. Работодатель обязан:
а) осуществить трудоустройство Гра>rсданина на условиях, установленных разделом

III настоящего !оговора;
б) обеспечить условия для трудовой деятельности Граrкданина на условиях,

установленных раздеJrом III rrастоящего /(оговора, с даты трудоустройства до истечения
ус,гановленного срока 1рудовой деятелыIости (с учетом приостановления исполнения
обязательств сторон в слуLIаях, установлеIIFIых законодательством Российской Федерации);

в) обеспечить условия для трудовой деятельности грarкданина на условиях,
установленных разделом III настоящего договора, с дать] трудоустройства до истеrIения

установленного срока трудовой деятелы,Iости (с учетом приостановления исполнения
обязательств сторон в случаях, установленных законодательством Российской Федерации);

г) уведомить в письмеIIной форме гражданина об изменении своих наименования,
места нахождения, банковских реквизитов или иных сведений, имеющих значение для
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поря.ttок заклIоченtlя договора о целеRоlll обучении
по обllазова,геrlьны]\t програJ\lI\tа]\t RысlIlсго обрlLзоваlrttя - пl)ограмN,lаl!, ордлlнатуры и

lll)ограl\ll\1а]\l IIоllготовкрl tlllуtlIlо-Ilед.гоI,лlчесl(tlх l{ilлроR в аопирантуре
за счеt,бtол;ItетlIых ilоOltгlIоваIrий в ФI.БОУ ВО I(ГМУ Мt.tнздDава России в 2022 году

10 календарных дней после соответствующихисполнения настоящего логовора, в течение
измеIlений.

YII. Права и обязанности Образовательной организации
7. 1. Образовательная организацшI:
а) учитывает предлох(ения Заказчика при организации rrрохождения

практики;
б) по запросу Заказчика представляет сведения о результатах освоения

Гралсданином

Гражданином
программы аспирантуры ;

7,2. Образоватольная организация вправе:
а) согласовывать с Заказчиком вопросы организации прохождения Гражданином

практики.

VIII. ОтветствеIIIIость Сторон
8.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по

}Iастоящему Договору Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством
Российской Федерации, в том числе в соответствии с главой 8 ст. 71.1 Федерального
закона кОб образовании в РоссиЙскоЙ Федерации)).

8.2. Заказчик в слуLIае неисполнения обязательств по трудоустройству Гражданина
выплачивает Гражданину компенсациIо в сумме, установленной законодательством
Российсttой Федерации, в срок 1 месяц и в порядке, предусмотренном разделом IV
Поло>ttения о целевом обучении по образовательным программам среднего
профессионального и высшего образования, утвержденного Постановлением
Правительства Российской Федера:.\ии от 13 октября 2020 г. N9 1681 <О целевом обучении
по образовательным программам среднего профессиоFIального и высшего образования>
(далее - Полоrrсение).

8.3. Гражданин в случае неисполнения обязательств по освоениIо программы
аспирантуры и (или) IIо осуществлению трудовой деятельности в течение не 5 лет в
соответствии с полученной квалификацией возмещает заказчику расходы, связанные с
предоставлением мер поддержки Гражданину, в срок 3 месяца и в порядке,
предусмотренI{ом разделом V Пололсения.

8.4. ЗаКаЗчик в слуLIае нарушения обязательств по трудоустройству Гражданина
возмеп{ает расходы, осуществленные на обучение Гражданина, в доход федерального
бюд>кета не позднее 12 месяцев со дня полуLIения уведомления к возмещению расходов,
осуществлеI]ных на обучеFIие Гражданина, и в порядке, предусмотренном разделом VI
Положения. Размер возмещения расходов определяется получателем возмещения в
соответствии с базовыми нормативами затрат на оказание государственных услуг по

реализации образовательных программ высшего образования и значений корректирующих
коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством науки и
высшего образования Российской Федерации.
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Порялок заключсния договора о целеl]оl\1 обуче}lии
по обllазова,I,е"rtыlыNl програ]\,l]\,|а1\,! высluего обрiLзоваIlIIя - програ1\lj\,lаl\,l ординаlуры и

програi\l]\1а]\l llодготовкll научIlо-Ilелагогllчесl(их I(адров в асппранryре
за счс,г бtол)Iсе,llIых аOсигlIованпii в сl;I.БОУ ВО КГМУ Мttttзлрава России в 2022 году

8.5. Стороны освобождаIотся от исполнеI-Iия обязательств по настоящему Щоговору и
от ответственности за их неисполнение при наличии оснований, установленных
законодат9льством Российской Федерации.

IX. ЗаклlоtlительIIые полоя(еIIия
9.1, Настоящий Щоговор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую силу,

по одному экземпляру для каждой из Сторон.
9.2. Настоящий Щоговор вступает в силу с момента заключения и действует до

истеLIения установлеI{I{ого срока трудовоЙ деятельности (с учетом приостановления
исполFIения обязательства Грахсданина по осуществлению трудовой доятельности в
слуLIаях, установленных законодательством Российсttой Федерации).

9.3. В слуLIае [Iепоступления Гражданина на целевое обучение в пределах квоты
приема на целевое обучение по образовательной программе высш9го образования -
программе подготовки научно-пgдагогиLIеских кадров в аспирантуре по направлению
подготовки в т9чение З месяцев после закJIючения
настоящего Договора настоrIщий Договор расторгается.

9.4. Внесение изменений в настояшIий Щоговор оформляется дополнительными
соглашениями к цему.

9.5. Настоящий Щоговор не может быть расторгнут по соглашению Сторон.

Х. Адреса и платежные реквизиты Сторон

Заказчик, Работодаr,ель,
Образов:rтельIIая оргаIIизация

Федеральное государствеI{ное бюдхtетное
образовательное уLIреждение высшего

образования <Курсlсий государственный
медицинский университет) Министерства
здравоохранения Российской Федерации
(ФГБОУ ВО КГМУ Минздрава России)

Гражданин

(полное и краткое наимеtIование)
305041, г. Kypclc, ул. Карла Маркса, д. 3

(фамилия, имя, отчоство (при наличии))

(местоrIахотtдение)
инн 4629027512 кпп 4б320l00l

(дата рождения)

УФК по Курской области (ФГБОУ ВО I(ГMY (паспортные данные: серия, номер, когда и
Минздрава России лlс 20446Х28650)

Отделение Курск банка России // УФК по
Курской области г. Курск
Корреспондентский счет:
401028105453700000з8

кем выдан)

(место регистрации)

(снилс)
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Порялок заклlочеI]ия договора о l{елевом обучеIIрlи
по образовательныl\{ програl\lма]\l высlllего образованt,tя - программам ордиtIатуры и

Ilрограi\Ii\Iа]\'l подгоl,овl(tt научIlо-Ilеllагогllчссl(1,1х кадров в аспираlllуре
зit c.tcT бtодltсст}lых ассllгllоваIlиt:i в ФГБОУ ВО КГМУ Мrtнзлрава Россилt в 2022 голу

Рас.lетный счет: 032 14б4з0000000 1 4400
Бик 01з807906

октмо з8701000 наименование Банка
Отделение Банка
Лицевой счет получателя (карта МИР)

(банковские реквизиты)

Ректор профессор

В.А. Лазаренко

мп

На.lальник УФЭД- главный бухгалтер

#r'-}}?ilЪ}",i,.",
контрактной
службы

Л.Н. АнтошилI

(банковские реквизиты)

(подпись) (ФИО)
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Порядок заключеIlIля догово|)а о цеJIеI]оN, обучении
по обllазователыlыNl програмlllаl\t высlIIего образоваtltlя - програillмаl\{ ордиI,1атуры и

прогl)аIl]\Iап,t подготовк1,1 tIаучII0-педагогпtIесl(1,1х кадроl] в аспираlrlуре
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